
13. Два пути в Китае, позволяющие закрепить за
собой штатное место уже в день заполнения
списка предпочтений для поступления по
результатам вступительных экзаменов (高考):
обучение педагогов за государственный счёт и
целевое обучение медиков. Цена — 6 лет работы
по договору
Выгодность исходной версии: обычная Доказательность A · исходная версия для денег

бесплатно каждый день много силы воли Нормы Китая (КНР)

Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога

не нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не

проводилась.

Простыми словами

Китай — исходная версия. В обоих случаях государство сначала платит за

вас, а после выпуска вы по договору работаете 6 лет в указанном месте. На

педагогические программы за государственный счёт набирают только шесть

педагогических университетов, непосредственно подчинённых Министерству

образования (教育部), в рамках досрочного этапа приёма. Студенты целевых

медицинских программ должны подписать трёхсторонний договор ещё до

получения уведомления о зачислении. За нарушение договора нужно вернуть

деньги, заплатить неустойку, а сведения о нарушении попадут и в кредитную

историю. Прежде чем выбирать вуз и программу, обдумайте, готовы ли вы

принять эти 6 лет.

Затраты

Китай — исходная версия. Вам не нужно платить ни за обучение, ни за

общежитие, а ещё можно получать пособие на проживание. Цена — после выпуска

6 лет нельзя свободно выбирать работу. За нарушение договора нужно вернуть
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деньги, заплатить неустойку, а сведения о нарушении попадут в запись о

благонадёжности. Трудность в том, что в эти 6 лет нельзя сменить место работы.

Выгода

Китай — исходная версия. Для педагогических программ за государственный

счёт смотрите «Порядок реализации государственного финансирования

непрерывного педагогического образования на уровне бакалавриата и

магистратуры в педагогических университетах, непосредственно подчинённых

Министерству образования (教育部直属师范大学本研衔接师范生公费教育实施办法)»

(2024 год; порядок 2018 года одновременно утратил силу). Статья 2: центральный

бюджет оплачивает обучение и общежитие на время учёбы и предоставляет

пособие на проживание. Статья 3: подготовка ориентирована прежде всего на

территории окружного уровня (округа, города, автономные округа, аймаки) и

ниже в центральных и западных регионах, за пределами административных

центров провинций. Там также сказано: «Не допускается целевое направление на

преподавательскую работу в города центрального подчинения, города отдельного

планирования или основные городские районы административных центров

провинций (за исключением пяти автономных районов, провинций с сухопутной

государственной границей, провинций Хайнань, Гуйчжоу и Цинхай)». Статья 9:

после выпуска, как правило, нужно вернуться в провинцию, из которой студент

поступил, и преподавать в начальных и средних школах целевого округа (города,

автономного округа, аймака), «обязавшись работать в системе начального и

среднего образования не менее 6 лет». Те, кто работает в городских школах,

«должны не менее 1 года преподавать в сельских школах обязательного

образования». Статья 13: если обязательства не выполнены или установленный

срок работы не отработан, ответственность наступает согласно договору. Одно из

последствий: «Сведения о нарушении договора включаются в кредитную историю

и своевременно передаются на Национальную платформу обмена кредитной

информацией (全国信用信息共享平台), а материалы, связанные с нарушением

договора, включаются в личное кадровое дело». Ещё одна формулировка: «До

выполнения обязательств не допускается преподавание за пределами целевого

округа (города, автономного округа, аймака), а также приём (найм) на иные

должности публичной службы. После выполнения обязательств соответствующие

кредитные сведения исправляются». Пока не отработан весь предусмотренный

договором срок, нельзя подавать заявления на другие должности публичной

службы; кредитная история восстанавливается только после полной отработки.

Статья 6: если после зачисления по результатам оценки установлено, что студент
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не подходит для преподавательской работы, в течение 1 года после поступления

нужно вернуть уже полученные средства государственного финансирования

обучения и перейти на непедагогическую специальность. Статья 14: если в

установленный срок обучения не получены документы об образовании и степени

магистра педагогики, а также свидетельство о квалификации учителя, это

считается нарушением договора: нужно вернуть средства и заплатить неустойку.

Статья 21: местные органы должны в пределах имеющейся общей численности

штатных единиц государственных учреждений обеспечить штатные места,

необходимые выпускникам педагогических программ за государственный счёт

для работы в начальных и средних школах. Для бесплатного целевого обучения

медиков по заказу сельских территорий в Китае действует другое уведомление.

После зачисления, но до получения уведомления о зачислении, нужно подписать

договор с учебным заведением и уездными органами здравоохранения, трудовых

ресурсов и социального обеспечения по месту целевого трудоустройства. В

договоре нужно «обязаться после выпуска работать 6 лет в указанном сельском

медицинском учреждении первичного звена». Выполнить договор — значит

поехать в указанное место и отработать там полный срок. После прибытия и

трудоустройства по договору нужно пройти 3 года стандартизированной

подготовки врачей-ординаторов по общей врачебной практике, сокращённо —

стандартизированную подготовку. Это этап после выпуска, когда в больнице

продолжают отрабатывать профессиональные навыки по единым стандартам. Во

время подготовки прежние кадровые отношения и условия оплаты труда не

меняются. Запись о нарушении договора включается в личное кадровое дело и

используется при оценке добросовестности во время открытого конкурсного

приёма (найма) в медицинские и другие административные органы и

государственные учреждения, набора на стандартизированную подготовку

врачей-ординаторов и приёма на послевузовские программы. Сведения о тех, кто

злонамеренно нарушил договор, публикуются для всей страны на сайте

«Кредитный Китай (信用中国)», и к ним применяются совместные санкции за

недобросовестность. Период подготовки при нарушении договора не

засчитывается в срок обязательной работы. Если средства и неустойка не

возвращены согласно договору, уездный орган управления здравоохранением

взыскивает их в правовом порядке (по всему Китаю).

Примечания

Китай — исходная версия. Порядок 2024 года перевёл педагогическое обучение

за государственный счёт в Китае на «непрерывное обучение в бакалавриате и
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магистратуре» (после бакалавриата продолжают учиться на магистра

педагогики). Старый порядок 2018 года уже утратил силу, а всё ещё

распространяемое в интернете утверждение «после бакалавриата сразу идут

преподавать» устарело. Если договор подписан до опубликования нового порядка,

действуют условия прежнего договора. «Есть штатное место» не означает «после

поступления можно ни о чём не заботиться»: штатные единицы нужно

высвободить в пределах существующей общей численности, а на конкретные

должности школы-работодатели проводят специальный набор, организованный на

окружном и городском уровне. Вы и школа выбираете друг друга. Студентам

целевых медицинских программ можно уйти после завершения срока

обязательной работы: в документе прямо сказано, что «по истечении срока

обязательной работы следует дать согласие тем, кто выбирает работу

самостоятельно». Для тех, кто уже нарушил договор, тоже есть способ убрать

запись о нарушении. Цена — отработать ещё не менее 6 лет по первоначальному

договору либо в другом сельском учреждении первичного звена в пределах

провинции. Уже уплаченные средства и неустойка не возвращаются. Медикам

нужно также учесть 3 года стандартизированной подготовки, поэтому весь цикл у

них дольше, чем у педагогов. В провинциях Китая есть и собственные программы

педагогического обучения за государственный счёт и целевого медицинского

обучения. Условия устанавливает провинция. Прежде чем выбирать вуз и

программу, изучите документы о приёме в вашей провинции на текущий год.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 国务院办公厅 (2024). 关于转发教育部等部门《教育部直属师范大学本研衔接师范生公费教育实施

办法》的通知（国办发〔2024〕27 号，第二、三、六、九、十三、十四、二十一条）.

www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202406/content_6957261.htm

2. 国家卫生健康委、中央编办、国家发展改革委、教育部、财政部、人力资源社会保障部、国家中医

药局 (2019). 关于做好农村订单定向免费培养医学生就业安置和履约管理工作的通知.

www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2019-11/13/content_5451684.htm

Российские материалы по теме

Официальные страницы, которые нашёл автоматический поиск по теме пункта. Мы не

проверяли их вручную и не утверждаем, что они подтверждают текст пункта.

Более 200 заявлений на целевое обучение в медицинских вузах —

minzdrav.gov.ru
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