
6. Три расчёта после увольнения с военной
службы в Китае: единовременная выплата,
военная служба в трудовом стаже, уменьшение
налогов на 20000 юаней в год при работе на себя
Выгодность исходной версии: высокая Доказательность A · исходная версия для денег

бесплатно мимоходом без силы воли Нормы Китая (КНР) Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога

не нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не

проводилась.

Простыми словами

Китай — исходная версия. После увольнения с военной службы есть три

расчёта. Первый — единовременная выплата тем, кто самостоятельно

устраивается на работу. Её размер зависит от числа лет действительной

военной службы. За заслуги полагается надбавка. Второй — годы в армии не

считаются пробелом в социальном страховании. Военная служба

засчитывается в трудовой стаж, а годы уплаты взносов суммируются с годами

до поступления на службу и после увольнения. Третий — налоги: если открыть

свой магазин или заниматься бизнесом, в течение 3 лет можно ежегодно

платить до 20000 юаней налогов меньше.

Затраты

Китай — исходная версия. Бесплатно. При увольнении с военной службы армия

передаёт ваши правоотношения по социальному страхованию и накопленные

средства. Затем нужно оформить продолжение страхования в учреждении

социального страхования по месту обустройства после увольнения (в окне, где

оформляют социальное страхование).

Выгода
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Китай — исходная версия. О первом расчёте говорится в «Положении об

обустройстве уволенных с военной службы (退役军人安置条例)». В нём написано:

«Уволенным с военной службы военнослужащим сержантского состава и

военнослужащим по призыву, которые самостоятельно устраиваются на работу,

предоставляется единовременная выплата в зависимости от числа лет

действительной военной службы». Кто выделяет деньги: «Средства специально

выделяются из центрального бюджета, конкретные размеры определяются

компетентным ведомством Государственного совета по работе с уволенными с

военной службы (国务院退役军人工作主管部门), органом политической работы

Центрального военного совета (中央军事委员会政治工作部门) совместно с

финансовым ведомством Государственного совета (国务院财政部门)…… и

своевременно корректируются». Есть пять уровней надбавки. За награждение

орденом или почётным званием — надбавка 25%, за боевые заслуги первой

степени или поощрение первого уровня — 20%. За боевые заслуги второй

степени, заслуги первой степени или поощрение второго уровня — 15%. За боевые

заслуги третьей степени или заслуги второй степени — 10%, за боевые заслуги

четвёртой степени или заслуги третьей степени — 5%. В этом положении также

написано: «Уволенные с военной службы, которые своевременно не

трудоустроились, могут в соответствии с законом обратиться за выплатами по

страхованию от безработицы в ведомство трудовых ресурсов и социального

обеспечения по месту регистрации домохозяйства. Годы действительной военной

службы приравниваются к годам участия в страховании и уплаты взносов.

Исключение составляют уволенные с военной службы, обустроенные путём

выхода на пенсию или предоставления содержания». Приравнивание к годам

уплаты взносов означает, что в эти годы вы не платили взносы, но они

учитываются так, будто платили. О втором расчёте говорится в «Законе о

гарантиях для уволенных с военной службы (退役军人保障法)»: «Годы

действительной военной службы уволенных военнослужащих засчитываются в

трудовой стаж и после увольнения суммируются с годами работы в организации,

где они работают». Трудовой стаж — это число лет работы. Годы службы и годы

работы после увольнения последовательно складываются. В этом законе также

написано, что годы действительной военной службы и годы уплаты взносов на

пенсионное, медицинское страхование и страхование от безработицы до

поступления на службу и после увольнения «суммируются в соответствии с

законом», а «опыт действительной военной службы уволенных военнослужащих

сержантского состава и военнослужащих по призыву считается опытом работы на

низовом уровне». «Закон о страховании военнослужащих (军人保险法)»: «Годы

действительной военной службы военнослужащих приравниваются к годам
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уплаты взносов на базовое медицинское страхование работников и суммируются

с годами уплаты взносов на базовое медицинское страхование работников до

поступления на службу и после увольнения с действительной военной службы». О

третьем расчёте говорится в объявлении Министерства финансов (财政部),

Государственного налогового управления (税务总局) и Министерства по делам

уволенных с военной службы (退役军人事务部) № 14 за 2023 год. В объявлении

описан случай, когда уволенные солдаты, самостоятельно устраивающиеся на

работу, занимаются индивидуальным предпринимательством: «В течение 3 лет

(36 месяцев, далее то же) в пределах 20000 юаней на один такой индивидуальный

бизнес в год последовательно уменьшаются фактически подлежащие уплате за

текущий год налог на добавленную стоимость, налог на содержание и

строительство городов, сбор на образование, местный сбор на образование и

налог на доходы физических лиц. Предельный размер может быть повышен не

более чем на 20%». Уменьшение означает, что из этих налогов, подлежащих

уплате за текущий год, последовательно вычитаются суммы до достижения

предела. Это не деньги, которые вам выдают. Для предприятий, принимающих

таких работников, «фиксированный размер составляет 6000 юаней на человека в

год и может быть повышен не более чем на 50%». Срок действия — с 1 января

2023 года по 31 декабря 2027 года. Если к этой дате 3 года ещё не истекли, можно

продолжать пользоваться льготой до окончания этого срока (по всему Китаю)

Примечания

Китай — исходная версия. В положении написано только, что размер выплаты

отдельно устанавливает компетентное ведомство. Официальная цифра, которую

удалось найти, приведена в статье 2020 года на официальном сайте Министерства

по делам уволенных с военной службы (退役军人事务部): «За каждый полный год

действительной военной службы выплачивается 4500 юаней». В той же статье

написано: «Своевременно корректируется». Проценты надбавок в этой статье уже

не совпадают с действующим положением, поэтому нужно руководствоваться

положением. В статье Управления по делам уволенных с военной службы

провинции Гуйчжоу (贵州省退役军人事务厅), опубликованной в августе 2024 года,

уже при новом положении по-прежнему написано: «Сейчас действует следующий

размер: за каждый полный год действительной военной службы солдату

выплачивается 4500 юаней». TODO (требует проверки: официальный документ о

размере выплаты не найден; можно подтвердить только то, что в августе 2024

года ведомство провинциального уровня всё ещё указывало эту сумму). Кроме

того, не путайте эту выплату с местной «единовременной денежной помощью».
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Это другая выплата, которую в Китае на местах самостоятельно устанавливают и

выплачивают. Например, в Яньтае уволенным с военной службы в 2024 году

предоставляли помощь в размере 6000 юаней за каждый год службы. У

большинства новых цифр в практических руководствах нет источников, а

некоторые просто смешивают эти две выплаты. Во время службы по призыву

семья также может отдельно получать пособие для семей военнослужащих по

призыву. В «Законе о воинской обязанности (兵役法)» написано только: «Размер

устанавливается местным народным правительством, центральный бюджет

предоставляет фиксированную субсидию». Конкретную сумму нужно узнать в

народном правительстве уездного уровня, которое одобрило ваше поступление на

военную службу. Налоговая часть — это максимальная сумма, на которую можно

уменьшить налоги за год. Если бизнес не наладился, воспользоваться всем

лимитом не получится. Поэтому масштаб выгоды для всего пункта оценён только

как «средний». В «Положении о содействии трудоустройству и

предпринимательству уволенных с военной службы (退役军人就业创业促进条例)»,

вступающем в силу с 1 августа 2026 года, добавлено ещё одно правило:

свидетельства о профессиональной квалификации для работников с

профессиональными навыками, полученные по результатам экзаменов во время

службы, после увольнения действуют по всему Китаю.
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