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31. Какие пути есть после восемнадцати лет
В этом разделе считаются деньги и время, а пункт об отказе от военной службы касается ещё и
личной свободы. Это карта возможных путей, а не инструкция по одному из них. Сначала в
разделе собраны установленные законом условия для каждого пути. Затем по очереди разобрано
то, чем можно воспользоваться, только если об этом знать: что можно получить за службу в
армии, какие ещё способы попасть в государственные структуры есть помимо экзамена на
госслужбу, какие две специальности при выборе направлений поступления после единого
вступительного экзамена прямо ведут к штатной должности в бюджетной сфере, можно ли
позже получить недостающее образование, какую компанию искать для работы за границей, что
делать с социальным страхованием тем, кто не устраивается в организацию, и можно ли без
начального капитала взять кредит, по которому государство оплатит за вас часть процентов.

После восемнадцати лет доступно гораздо больше путей, чем описано в этом разделе. Здесь
собраны только те, для которых есть общедоступные документы общенационального уровня и
можно по пунктам проверить условия допуска и положенные выплаты и льготы. Можно также
устроиться на государственное предприятие или завод, стать моряком, работать самостоятельно,
продолжить учёбу в старшей школе или вузе. Но для этих путей нет единых документов, с
которыми можно свериться, поэтому в этой книге условия для них не описываются по общему
впечатлению.

Какой путь выбрать — ваше дело. Этот раздел даёт только две вещи: в каком документе
прописаны условия допуска и какие после выбора пути есть сроки и права на участие, которые
по истечении срока становятся недействительными. Как взвесить выбор между учёбой и работой
и как выбрать навыки, см. раздел 23. Об оплате сверхурочных, производственных травмах и
компенсации при увольнении после трудоустройства см. раздел 19. О начальном капитале для
открытия магазина или компании и о прекращении бизнеса см. раздел 12. Об учёбе за границей
см. раздел 32. О гарантиях после потери работы см. раздел 7. Всё это здесь не повторяется.

1. Сначала сверьте требования: возраст и образование для
всех двенадцати путей работы, учёбы и
предпринимательства в Китае прямо закреплены в
документах

Выгодность исходной версии: высокая
Доказательность A · исходная версия
для времени и сил
бесплатно
мимоходом
без силы воли
Нормы Китая (КНР)
Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога не
нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.
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Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Требования к возрасту и образованию для этих двенадцати путей
прямо записаны в документах. Для работы по найму должно исполниться 16 лет. Для военной
службы мужчинам должно исполниться 18 лет, для выпускников бакалавриата возрастной предел
может быть повышен до 24 лет. Для поступления на государственную службу нужны возраст от
18 до 35 лет и образование не ниже уровня колледжа. Для экзаменов по программе
самостоятельного получения высшего образования и регистрации индивидуального
предпринимателя нет требований ни к образованию, ни к возрасту.

Затраты
Китай — исходная версия. Бесплатно. Потратьте десять минут, чтобы сверить требования и
понять, подходите ли вы.

Выгода
Китай — исходная версия. Для военной службы смотрите Закон о воинской обязанности КНР
(兵役法): «Граждане мужского пола, достигшие восемнадцати лет, подлежат призыву на
действительную военную службу; не призванные в текущем году могут быть призваны до
достижения двадцати двух лет. Для выпускников обычных высших учебных заведений призывной
возраст может быть повышен до двадцати четырёх лет, для магистрантов и аспирантов — до
двадцати шести лет». Для поступления на государственную службу в Китае смотрите статью 18
Положения о приёме на государственную службу (公务员录用规定). Условия допуска включают
«возраст от восемнадцати до тридцати пяти лет включительно» и «образование не ниже уровня
колледжа». Эти два требования могут быть соответствующим образом скорректированы с
одобрения органа управления государственной службой провинциального или более высокого
уровня. В статье 19 этого положения перечислены пять категорий лиц, которым нельзя подавать
заявления. Например, лица, подвергавшиеся уголовному наказанию за преступление, уволенные с
государственной службы или включённые в число лиц, к которым применяются совместные
меры взыскания за утрату доверия. Для пожарных смотрите Порядок набора пожарных в
государственные комплексные пожарно-спасательные подразделения (国家综合性消防救援队伍
消防员招录办法). Статья 5: «возраст от 18 до 22 лет включительно», «образование не ниже
полного среднего». Статья 6: «Для лиц с образованием не ниже уровня колледжа, бывших
военнослужащих Народно-освободительной армии Китая (解放军) и Народной вооружённой
полиции Китая (武警部队)……возрастной предел может быть повышен до 24 лет». Для
гражданского персонала армии смотрите статью 9 Положения о гражданском персонале
Народно-освободительной армии Китая (中国人民解放军文职人员条例), где основные условия
включают «достижение 18 лет». В статье 19 этого положения указано, что максимальный
возраст при первом приёме на должности низших рангов составляет 35 лет. Должности низших
рангов — это должности начального уровня. Для государственных учреждений в Китае смотрите
статью 8 Положения об управлении персоналом государственных учреждений (事业单位人事管
理条例): «Приём новых работников в государственные учреждения должен проводиться через
открытый набор среди населения». Для индивидуальных предпринимателей в Китае смотрите
Положение о содействии развитию индивидуального предпринимательства (促进个体工商户发展
条例): «К гражданам, способным вести предпринимательскую деятельность……и
зарегистрированным в установленном законом порядке в качестве индивидуальных
предпринимателей, применяется настоящее положение». Для экзаменов по программе
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самостоятельного получения высшего образования смотрите Временное положение об экзаменах
по программе самостоятельного получения высшего образования (高等教育自学考试暂行条例).
Статья 3: «Граждане Китайской Народной Республики независимо от пола, возраста,
национальности, расы и полученного образования могут участвовать в экзаменах по программе
самостоятельного получения высшего образования в соответствии с настоящим положением».
Статья 20: «Учащиеся очных учебных заведений всех уровней и типов не могут подавать
заявления на участие в экзаменах». Для будущих учителей, обучающихся за государственный
счёт, смотрите статью 2 Порядка реализации обучения будущих учителей за государственный
счёт по объединённой программе бакалавриата и магистратуры в педагогических университетах
прямого подчинения Министерству образования (教育部直属师范大学本研衔接师范生公费教育
实施办法). Набор по этой программе ведётся только в шести педагогических университетах,
подчинённых министерству. Это Пекинский педагогический университет (北京师范大学),
Восточно-Китайский педагогический университет (华东师范大学), Северо-Восточный
педагогический университет (东北师范大学), Центрально-Китайский педагогический
университет (华中师范大学), Шэньсийский педагогический университет (陕西师范大学) и Юго-
Западный университет (西南大学). Этапы бакалавриата и магистратуры составляют единую
программу с отдельной аттестацией на каждом этапе: после бакалавриата обучение
продолжается в магистратуре. Во время учёбы плату за обучение и проживание покрывает
центральный бюджет, дополнительно выплачивается пособие на жизнь. Статья 5 этого порядка:
«Приём будущих учителей на обучение за государственный счёт проводится на этапе
предварительного зачисления», то есть раньше обычного этапа. Для студентов-медиков с
целевым направлением в Китае смотрите Уведомление о надлежащей организации
трудоустройства и контроля исполнения обязательств выпускниками программы бесплатной
целевой подготовки врачей для сельской местности (关于做好农村订单定向免费培养医学生就业
安置和履约管理工作的通知). В нём сказано: «После зачисления, но до получения уведомления о
зачислении необходимо подписать соглашение с учебным заведением и уездными органами
управления здравоохранением……трудовыми ресурсами и социальным обеспечением по месту
целевого трудоустройства». Для работы за границей смотрите Положение КНР об управлении
сотрудничеством в сфере трудоустройства за рубежом (对外劳务合作管理条例). Статья 5: для
ведения деятельности по сотрудничеству в сфере трудоустройства за рубежом необходимо
получить разрешение на эту деятельность с одобрения органа управления торговлей. Часть 4
статьи 7: «Без полученного в установленном законом порядке свидетельства о праве на ведение
деятельности по сотрудничеству в сфере трудоустройства за рубежом и прохождения
регистрации запрещено заниматься такой деятельностью». Если компания без этого
свидетельства организует выезд людей на работу за границу, это уже само по себе незаконно.
Часть 2 статьи 8: «Никаким организациям и физическим лицам не разрешается организовывать
выезд работников за границу под видом деловых поездок, туризма, обучения и тому подобного».
Для выполнения заказов через платформы и гибкой занятости нет установленных законом
требований к образованию. Основания для самостоятельного участия в социальном страховании
и защиты при производственных травмах смотрите в пунктах 11, 12 этого раздела. Закон КНР об
обязательном образовании (义务教育法): «Работодателям запрещено нанимать детей и
подростков школьного возраста, которые должны получать обязательное образование» (по всей
стране)

Примечания
Китай — исходная версия. Даже если вы соответствуете основным требованиям, ещё нужно
пройти проверку политических условий, медицинский осмотр и политическую проверку. Для
этих проверок нет открытых критериев оценки, в статьях документов их не найти. О
поступлении в средние профессиональные учебные заведения, училища и колледжи подготовки
квалифицированных рабочих, а также на сквозные программы профессионального образования
смотрите пункт 5 раздела 23. О помощи, когда семья не может оплатить учёбу, смотрите пункт 4
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раздела 23. Для индивидуальных предпринимателей нет требований к образованию, но открыть
магазин непросто. О стартовом капитале, личном поручительстве и затратах на закрытие и
прекращение деятельности смотрите раздел 12. Личное поручительство означает, что если
компания не сможет вернуть долг, платить придётся вам самим. О том, можно ли получить на
старт кредит, по которому государство Китая оплатит за вас часть процентов, смотрите пункт 16
этого раздела. Путь будущего учителя с обучением за государственный счёт и путь студента-
медика с целевым направлением определяются уже в день заполнения списка предпочтений при
поступлении по результатам государственного вступительного экзамена. Цена этого выбора
описана в пункте 13. Для работы за границей главное требование относится не к вам, а к наличию
у компании разрешения. О том, как это проверить, смотрите пункт 14. Какой путь выгоднее,
здесь не сравнивается.
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Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

2. В Китае в год, когда вам исполняется 18 лет, до 31 октября
нужно встать на воинский учёт; действительная служба по
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призыву длится 2 года
Выгодность исходной версии: обычная
Доказательность A · исходная версия
для времени и сил
бесплатно
каждый день
много силы воли
Нормы Китая (КНР)
Российские данные: частично

Китайские условия и российские данные разделены по полям. Российская сверка частичная;
непроверенные поля отмечены отдельно. Оценки и фильтры относятся к исходной версии.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. В Китае постановка на воинский учёт — обязанность по закону, а не
запись в армию. Постановка на учёт ещё не означает, что придётся служить. Мужчины, которым
в текущем году исполняется 18 лет, должны завершить регистрацию в интернете до 31 октября.
Если не встать на учёт, власти уезда обяжут вас исправить это в установленный срок. Если и
тогда не исправить, вас принудят исполнить воинскую обязанность и оштрафуют. Если
действительно пойти служить, действительная служба по призыву длится 2 года.

Россия. В России состоять на воинском учёте — обязанность гражданина. Мужчин
первоначально ставят на учёт с 1 января по 31 марта в год, когда им исполняется 17 лет,
независимо от даты рождения. При неявке постановка возможна в течение всего календарного
года. Если повестки нет, время и место нужно самостоятельно согласовать с военкоматом.

Затраты
Китай — исходная версия. Бесплатно. Для постановки на учёт нужно один раз заполнить
форму в интернете. Это занимает несколько минут. Если действительно пойти служить, цена —
2 года полной занятости. В эти 2 года одновременно заниматься чем-то другим не получится.

Россия. Стоимость и длительность службы в этих источниках не указаны.

Выгода
Китай — исходная версия. О постановке на учёт смотрите «Правила работы по постановке на
воинский учёт (兵役登记工作规定)». Там написано: «Органы воинского учёта народных
правительств уездов, автономных уездов, городов без районного деления и городских районов
должны ежегодно до 31 октября организовать первичную постановку на воинский учёт граждан
мужского пола, проживающих на соответствующей административной территории, которым до
31 декабря текущего года исполняется 18 лет». В тех же правилах написано: «Первичная
постановка на воинский учёт проводится преимущественно через интернет. Граждане
самостоятельно проходят её на интернет-платформе воинского учёта». Что будет, если не встать
на учёт, смотрите в части 1 статьи 57 «Закона о воинской обязанности (兵役法)». Эта часть
касается тех, кто «отказывается от постановки на воинский учёт или уклоняется от неё».
Наказание: «Народное правительство уездного уровня обязывает исправить нарушение в

5 / 40



установленный срок; если нарушение не исправлено в срок, народное правительство уездного
уровня принуждает к исполнению воинской обязанности и налагает штраф». В «Законе о
воинской обязанности (兵役法)» также написано: «Срок действительной службы
военнослужащих по призыву составляет 2 года». «Исходя из потребностей армии и при
добровольном согласии самого гражданина, на действительную службу могут призываться
граждане, которым исполнилось 17 лет, но ещё не исполнилось 18 лет». Сержантам,
«прослужившим на действительной службе 12 лет или отвечающим другим установленным
государством условиям, местное народное правительство уездного уровня или выше по месту
обустройства предоставляет работу». Сержанты, «прослужившие на действительной службе 30
лет, достигшие 55 лет или отвечающие другим установленным государством условиям, подлежат
обустройству с оформлением выхода на пенсию». Предоставление работы означает, что
правительство даёт работу, а обустройство с оформлением выхода на пенсию — увольнение со
службы как пенсионера. В «Положении о работе по призыву (征兵工作条例)» написано: «В
приоритетном порядке обеспечивается призыв выпускников обычных высших учебных заведений
и лиц, к которым предъявляются особые требования по политическим критериям, физическому
состоянию или профессиональным навыкам». В этом положении также написано: «Граждане,
подлежащие призыву и являющиеся студентами очной формы обучения или выпускниками
текущего года обычных высших учебных заведений, могут проходить призыв по месту
регистрации домохозяйства до поступления или по месту нахождения учебного заведения» (по
всему Китаю)

Россия. Работающим и учащимся должны обеспечить возможность явки по повестке. В
образовательных организациях первоначальную постановку проводят централизованно.

Примечания
Китай — исходная версия. Постановка на учёт и прохождение призыва — разные вещи, и цена
у них сильно различается. В Китае запрет на выезд за границу в течение 2 лет и весь этот набор
санкций применяются только к тем, кто передумал после прохождения призыва. См. пункт 3
(отказ от военной службы). Для женщин первичная постановка на воинский учёт не обязательна.
Их призывают в зависимости от потребностей армии. Условия поступления солдат в военные
учебные заведения и перевода хорошо проявивших себя солдат в офицеры (производства в
офицеры) прописаны во внутренних армейских нормативных актах. За пределами армии их найти
нельзя. В «Законе о воинской обязанности (兵役法)» есть только 2 положения: офицеров
действительной службы отбирают и набирают в том числе из числа «отлично проявивших себя
военнослужащих солдатского состава на действительной службе», а приём курсантов в военные
учебные заведения не ограничивается призывным возрастом. Конкретные проходные баллы и
число мест в этой книге не приводятся.

Россия. В отличие от описанного порядка в Китае, в России указан возраст 17 лет и период с 1
января по 31 марта. Возможность постановки через интернет и последствия неявки в этих
источниках не указаны.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 国务院办公厅、中央军委办公厅 (2025). 兵役登记工作规定（国办发〔2025〕41 号）.
www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202512/content_7051363.htm

2. 全国人大常委会 (2021). 兵役法（2021 年修订，第二十、二十五、二十六、五十四、五十
七条）. www.mod.gov.cn/regulatory/2021-08/20/content_4892491.htm（国防部刊登）
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3. 国务院、中央军委 (2023). 征兵工作条例（国务院、中央军委令第 759 号，第五条）.
www.gov.cn/gongbao/content/2023/content_5753313.htm

Россия — источники

1. Памятка допризывнику для постановки на воинский учет. Проверено 08.10.2026. sh-
chexovskaya-r138.gosweb.gosuslugi.ru/bezopasnost/pamyatki-profil…

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

3. Если в Китае после записи на призыв отказаться от
военной службы, на два года запретят выезд из страны,
поступление и возвращение к учёбе, а на госслужбу и в
госпредприятия тоже не возьмут

Выгодность исходной версии: очень высокая
Доказательность A · исходная версия
для свободы
бесплатно
мимоходом
без силы воли
Нормы Китая (КНР)
Российские данные: частично

Китайские условия и российские данные разделены по полям. Российская сверка частичная;
непроверенные поля отмечены отдельно. Оценки и фильтры относятся к исходной версии.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Если записаться, а потом отказаться идти служить, последствий
будет целый ряд. На госслужбу вас принять не смогут, в государственные предприятия и
учреждения — тоже. Два года нельзя будет выезжать из страны, поступать на следующую
ступень образования или возвращаться в учебное заведение для продолжения учёбы. Кроме того,
вас внесут в список лиц, серьёзно нарушивших обязательства в сфере обороны. Поэтому мысль
«сначала запишусь, а там посмотрим; если не получится, вернусь» может дорого обойтись.

Россия. В России нужно явиться в военкомат в дату, время и место, указанные в повестке. За
неявку без уважительной причины предусмотрен штраф. Последствия отличаются от описанных
для Китая: в выдержках нет запрета на выезд, учёбу, госслужбу или работу в госпредприятиях.

Затраты
Китай — исходная версия. Денег не требуется. Цена в том, что ещё до записи нужно решить,
пойдёте вы служить или нет.

Россия. В 2026 году штраф составляет от 10 000 до 30 000 рублей.
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Выгода
Китай — исходная версия. Подпункт 2 части 1 статьи 57 Закона КНР о воинской обязанности
(兵役法) касается «граждан, подлежащих призыву, которые отказываются от призыва на
действительную военную службу или уклоняются от него». Наказание также предусмотрено
следующее: «Народное правительство уездного уровня предписывает исправить нарушение в
установленный срок; если в этот срок нарушение не исправлено, народное правительство
уездного уровня принуждает к исполнению воинской обязанности и налагает штраф». Часть 2
той же статьи: «Лица, совершившие действия, указанные в подпункте 2 предыдущей части, и
отказывающиеся исправить нарушение, не могут быть приняты на государственную службу или
на должности, регулируемые по аналогии с Законом Китайской Народной Республики о
государственных служащих (中华人民共和国公务员法), не могут быть набраны или наняты в
качестве работников государственных предприятий и учреждений; в течение двух лет им
запрещены выезд из страны либо поступление на следующую ступень образования и
возобновление учёбы; они включаются в список лиц, серьёзно нарушивших обязательства в
сфере обороны, для применения совместных санкций». Совместные санкции означают, что
несколько ведомств по одному и тому же списку вместе применяют перечисленные ограничения.
Статья 58 распространяет тот же набор санкций на тех, кто уже поступил на военную службу.
Если военнослужащий с целью уклониться от военной службы отказывается исполнять
обязанности или покидает воинскую часть, последствия зависят от результатов разбирательства.
Если его исключили из списков личного состава, лишили статуса военнослужащего или в
установленном законом порядке привлекли к уголовной ответственности, наказание применяется
согласно части 2 статьи 57. При этом на исключённых из списков личного состава также
налагается штраф (по всему Китаю, действует с 1 октября 2021 года)

Россия. Выгода в этих источниках не указана.

Примечания
Китай — исходная версия. Здесь речь о личной свободе и праве на трудоустройство, а не о
деньгах. Этот набор санкций в Китае применяется только к двум категориям людей. Первая —
«граждане, подлежащие призыву, которые отказываются от призыва на действительную военную
службу или уклоняются от него». Вторая — те, кого после поступления на военную службу
исключили из списков личного состава, лишили статуса военнослужащего или привлекли к
уголовной ответственности. Те, кто просто не прошёл воинскую регистрацию, сюда не
относятся; о воинской регистрации см. пункт 2. Условие для наказания — «отказ исправить
нарушение»; это устанавливает и наказание назначает народное правительство уездного уровня в
КНР. Размер штрафа определяют на местах в Китае, в этой книге он не указан. Идти служить
или нет, решаете вы сами, но решить нужно до записи.

Россия. Повестку могут вручить лично под расписку или направить через электронный реестр.
Штраф назначает должностное лицо военкомата или суд.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 全国人大常委会 (2021). 兵役法（2021 年修订，第五十七、五十八条）.
www.mod.gov.cn/regulatory/2021-08/20/content_4892491.htm（国防部刊登）

Россия — источники
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1. ПАМЯТКА Об ответственности за неявку в военкомат по повестке. Проверено 08.10.2026.
novoaltaysk.gosuslugi.ru/dlya-zhiteley/novosti-i-reportazhi/novosti…

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

4. Два самых ощутимых преимущества военной службы для
студентов в Китае: компенсация платы за обучение до 20000
юаней в год, сохранение статуса студента на два года и
отдельная программа поступления в магистратуру

Выгодность исходной версии: очень высокая
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
мимоходом
без силы воли
Нормы Китая (КНР)
Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога не
нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Если студенты, выпускники текущего года и вновь поступившие
идут служить, государство в Китае оплачивает за вас обучение за годы учёбы. Компенсируют
фактически уплаченную сумму: студентам бакалавриата и коротких программ высшего
образования — максимум 20000 юаней в год, магистрантам и аспирантам — максимум 25000
юаней в год. Если обучение изначально стоит дешевле, компенсируют только фактически
уплаченную сумму. Статус студента сохраняют за вами на два года. Для поступления в
магистратуру есть отдельная программа, по которой принимают только бывших
военнослужащих из числа студентов и выпускников.

Затраты
Китай — исходная версия. Денег не требуется. После увольнения с военной службы нужно
подать заявление и документы по требованиям учебного заведения. Придётся сходить туда один-
два раза.

Выгода

Китай — исходная версия. В уведомлении Министерства финансов (财政部) и ещё трёх
ведомств за 2024 год сказано, что студентам вузов, поступающим на военную службу, положены
три вида поддержки: компенсация платы за обучение, погашение государственного
образовательного кредита, взятого для оплаты обучения, и освобождение от платы за обучение
или её снижение. Погашение означает, что государство выплачивает за вас этот образовательный
кредит. Размеры всех трёх видов поддержки «соответственно скорректированы: для студентов
бакалавриата и коротких программ высшего образования — не более 20000 юаней на человека в
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год, для магистрантов и аспирантов — не более 25000 юаней на человека в год». Новые нормы
действуют с осеннего семестра 2024 года. Какую именно сумму компенсируют, объясняет эта
фраза: «Применяется большая из двух сумм: фактически внесённая студентом плата за обучение
или полученный государственный образовательный кредит (включая основной долг и проценты,
начисленные до его полного погашения)». Далее есть ещё одна фраза: «Часть суммы,
превышающая установленный предел, не подлежит компенсации, погашению, освобождению от
уплаты или снижению». Поэтому за каждый год предоставляют меньшую из двух величин:
«большая из суммы фактической платы за обучение и суммы образовательного кредита» или
установленный предел. Если обучение стоит 5000 юаней в год, компенсируют 5000 юаней. Число
лет компенсации считают по годам учёбы, а не по годам службы. В «Правилах управления
средствами финансовой поддержки студентов (学生资助资金管理办法)» 2019 года написано:
«Установленный срок обучения, завершённый до поступления на военную службу, является
сроком, за который компенсируется плата за обучение или погашается государственный
образовательный кредит; установленный оставшийся срок обучения, завершённый после
увольнения с военной службы и возобновления учёбы, является сроком освобождения от платы
за обучение или её снижения». Если служить идёт выпускник текущего года, компенсируют
плату за весь срок обучения по программе. О сохранении статуса студента смотрите «Закон о
гарантиях для бывших военнослужащих (退役军人保障法)». В нём написано: «Если
военнослужащие до поступления на действительную военную службу были зачислены в обычные
высшие учебные заведения или учились в них, на время действительной военной службы за ними
сохраняется право на зачисление или статус студента. В течение двух лет после увольнения с
военной службы им разрешается начать или возобновить обучение. В соответствии с
соответствующими государственными положениями они могут перевестись на другую
специальность в том же учебном заведении». В этом законе также написано: «Высшие учебные
заведения в соответствии с общегосударственным планированием могут принимать бывших
военнослужащих через отдельно выделенные планы приёма, отдельный набор и другими
способами». О поступлении в магистратуру смотрите уведомление Канцелярии Министерства
образования (教育部办公厅) за 2026 год. Эта программа называется «Программа для бывших
военнослужащих из числа студентов и выпускников (退役大学生士兵计划)». В уведомлении
написано: «Места выделяются отдельно в пределах общего объёма общегосударственного плана
приёма в магистратуру и используются только по целевому назначению. Их нельзя переводить в
общий план или другие специальные планы. Принимающие учебные заведения самостоятельно
устанавливают……требования к баллам первого этапа вступительных экзаменов (как правило,
не выше требований к баллам первого этапа для поступающих по общему плану на
соответствующее направление и специальность в этом учебном заведении)……при прочих
равных условиях преимущество при зачислении имеют поступающие с более длительным сроком
службы». «Выделяются отдельно» и «используются только по целевому назначению» означают,
что эти места выделены в отдельную группу и могут использоваться только для приёма бывших
военнослужащих из числа студентов и выпускников. В 2026 году эту программу реализуют 532
обычных высших учебных заведения по всему Китаю

Примечания
Китай — исходная версия. Есть ещё два пути. Первый — переход с короткой программы
высшего образования на бакалавриат без экзаменов по общеобразовательным предметам: если
студент короткой программы идёт служить, после увольнения со службы и завершения этой
программы можно подать заявление на переход на бакалавриат без вступительных экзаменов.
Учебное заведение проверяет профессиональные навыки и отбирает лучших. В Китае этот
порядок действует начиная с набора 2022 года. Конкретные правила смотрите в уведомлении
вашей провинции в Китае за соответствующий год. Второй — дополнительные 10 баллов на
первом этапе вступительных экзаменов в магистратуру в Китае: если бывшие военнослужащие
из числа студентов и выпускников поступают в магистратуру в течение 3 лет после увольнения
со службы, к общей сумме баллов первого этапа добавляют 10 баллов. При поступлении по
специальной программе дополнительные баллы уже не начисляют. Обеими льготами
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одновременно воспользоваться нельзя. Если есть награда за заслуги второй степени или выше,
можно подать заявление на поступление в магистратуру без первого этапа экзаменов. Список
учебных заведений, принимающих по специальной программе, меняется каждый год. В 2025 году
их было 523 в Китае. Пределы поддержки по плате за обучение в Китае менялись дважды: в 2019
году они составляли 8000/12000, осенью 2023 года их изменили на 16000/20000, осенью 2024
года — на 20000/25000. В кратком изложении Министерства по делам бывших военнослужащих
(退役军人事务部) за 2022 год всё ещё приведён самый ранний вариант. Не переписывайте его.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 财政部、教育部、中国人民银行、金融监管总局 (2024). 关于调整完善国家助学贷款有关
政策的通知（财教〔2024〕188 号）.
www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202411/content_6984812.htm

2. 财政部等五部门 (2019). 学生资助资金管理办法（财科教〔2019〕19 号，第五条；入伍资
助年限：「入伍前已完成规定的修业年限，即为学费补偿或国家助学贷款代偿的年限；退
役复学后接续完成规定的剩余修业年限，即为学费减免的年限」，毕业生「学费补偿或国
家助学贷款代偿的年限，分别按照国家规定的相应学制计算」）.
www.gov.cn/gongbao/content/2019/content_5421553.htm

3. 全国人大常委会 (2020). 退役军人保障法（第三十四、三十五条）.
www.mod.gov.cn/gfbw/fgwx/flfg/16048597.html（国防部刊登）

4. 教育部办公厅 (2025). 关于做好 2026 年退役大学生士兵专项硕士研究生招生计划招生工作
的通知（教学厅〔2025〕8 号）.
www.moe.gov.cn/srcsite/A15/moe_778/s3261/202512/t20251211_1423174.html

5. 退役军人事务部 (2022). 退役士兵教育培训政策 23 条：「从2022年招生起，高职（专科）
毕业生及在校生（含高校新生）应征入伍，退役后完成高职（专科）学业的，申请专升
本，免于参加文化课考试」（依据教学厅〔2021〕8 号）.
www.mva.gov.cn/sy/xx/bnxx/202201/t20220107_55052.html

6. 教育部 (2026). 2027 年全国硕士研究生招生工作管理规定（教学〔2026〕2 号，第二十
二、二十四、二十五条），研招网刊登.
yz.chsi.com.cn/kyzx/jybzc/202609/20260924/2293971511.html

7. 教育部 (2024). 2025 年全国硕士研究生招生工作管理规定（教学〔2024〕4 号，第二十二
条）. www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202410/content_6978684.htm

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

5. После увольнения с военной службы в Китае государство
предоставляет работу только в шести случаях; при
самостоятельном трудоустройстве нужно
зарегистрироваться в течение 30 дней

Выгодность исходной версии: очень высокая
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
мимоходом
без силы воли
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Нормы Китая (КНР)
Российские данные: частично

Китайские условия и российские данные разделены по полям. Российская сверка частичная;
непроверенные поля отмечены отдельно. Оценки и фильтры относятся к исходной версии.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. «После армии всем предоставляют работу» — это уже давно не
общее правило. Сейчас в Китае государство предоставляет работу только в шести случаях.
Подавляющее большинство военнослужащих по призыву, увольняющихся после двух лет
службы, ни под один из них не подпадают. Категория, для которой государство не предоставляет
работу, называется самостоятельным трудоустройством. Для неё установлен жёсткий срок:
нужно зарегистрироваться в течение 30 дней после увольнения с действительной военной
службы. Если без уважительной причины превысить срок в 30 дней, будет считаться, что вы
отказались от мер поддержки при обустройстве.

Россия. В России для мобилизованных, контрактников и добровольцев действует другой
порядок: трудовой договор приостанавливают. Рабочее место сохраняется, а период
приостановки входит в трудовой стаж. Эти источники не описывают общее трудоустройство
после увольнения с военной службы.

Затраты
Китай — исходная версия. Бесплатно. Возьмите документ об увольнении с военной службы и
сходите в ведомство по делам бывших военнослужащих (退役军人事务部门) по месту
обустройства.

Россия. Стоимость и необходимые расходы в этих источниках не указаны.

Выгода
Китай — исходная версия. В статье 25 «Положения об обустройстве бывших военнослужащих
(退役军人安置条例)» перечислены шесть случаев, когда работу предоставляет народное
правительство по месту обустройства (安置地人民政府). Вот текст: «(1) сержанты,
прослужившие на действительной военной службе полных 12 лет; (2) лица, лично награждённые
орденом или удостоенные почётного звания во время действительной военной службы; (3) лица,
лично удостоенные награды за боевые заслуги третьей степени либо награды за заслуги второй
степени или выше во время действительной военной службы; (4) лица, лично удостоенные
поощрения первой категории во время действительной военной службы; (5) лица, получившие
инвалидность в результате боевых действий, которым установлена степень инвалидности от 5 до
8; (6) дети лиц, признанных павшими героями». В положении также сказано: «Народное
правительство по месту обустройства должно завершить предоставление работы уволенным со
службы сержантам и военнослужащим по призыву в течение 6 месяцев после их приёма».
Работодатель «должен в соответствии с установленными правилами заключить с ними средне-
или долгосрочный договор найма либо трудовой договор сроком не менее 3 лет. При этом
предприятие, принимающее уволенного со службы сержанта с военным стажем 10 лет или более,
должно заключить с ним бессрочный трудовой договор». Бессрочный означает, что в договоре не
указана дата окончания. В период ожидания предоставления работы «ежемесячно выплачивается
пособие на проживание в размере местной минимальной месячной заработной платы». Если
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приступить к работе в установленном порядке не удалось не по вашей вине, «ежемесячно
выплачиваются средства на проживание в размере не ниже 80% средней заработной платы
работников данной организации с аналогичными условиями, вплоть до начала работы». К
случаям, когда обустройство путём предоставления работы не допускается, относятся
исключение из Коммунистической партии Китая (中国共产党) и наличие уголовного наказания в
прошлом. Срок для самостоятельного трудоустройства указан в статье 51: «Уволенные со
службы сержанты и военнослужащие по призыву, самостоятельно трудоустраивающиеся,
должны в течение 30 дней со дня утверждения их увольнения с действительной военной службы
зарегистрироваться в ведомстве народного правительства по месту обустройства, ведающем
делами бывших военнослужащих (安置地人民政府退役军人工作主管部门). Если без
уважительной причины они не зарегистрировались в установленный срок и просрочка превысила
30 дней, считается, что они отказались от мер поддержки при обустройстве». (По всей стране в
КНР, действует с 1 сентября 2024 года)

Россия. Сохраняются рабочее место и трудовой стаж за весь период приостановки трудового
договора.

Примечания
Китай — исходная версия. В тот же день, когда это положение вступило в силу, было отменено
«Положение об обустройстве уволенных со службы солдат (退役士兵安置条例)» 2011 года
(приказ Государственного совета (国务院) и Центрального военного совета (中央军委) № 608).
Многие инструкции в интернете всё ещё ссылаются на старое положение, хотя формулировки
условий уже изменились. В старой версии было написано: «удостоенные награды за заслуги
второй степени или выше в мирное время либо награды за заслуги третьей степени или выше в
военное время». Срок в 30 дней касается только категории самостоятельного трудоустройства.
При других способах обустройства нужно зарегистрироваться «в установленный срок». При
регистрации выдаётся удостоверение бывшего военнослужащего на льготы (退役军人优待证).
Отсюда начинается оформление последующих выплат после увольнения со службы, поддержки
трудоустройства и предпринимательства, а также помощи на образование.

Россия. Срок регистрации после увольнения, условия предоставления новой работы
государством и необходимые документы в этих источниках не указаны.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 国务院、中央军委 (2024). 退役军人安置条例（国务院、中央军委令第 787 号，2024 年 7
月 29 日公布、9 月 1 日施行；第二十五、三十一、三十二、三十五、五十一、七十五
条）. www.gov.cn/gongbao/2024/issue_11526/202408/content_6969192.html

2. 全国人大常委会 (2020). 退役军人保障法（第十三、十四、十五条）.
www.mod.gov.cn/gfbw/fgwx/flfg/16048597.html（国防部刊登）

Россия — источники

1. Государственная инспекция труда в Республике Коми. Проверено 08.10.2026.
git11.rostrud.gov.ru/razyasneniya-i-konsultatsii/arkhiv-razyasneniy…

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.
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6. Три расчёта после увольнения с военной службы в Китае:
единовременная выплата, военная служба в трудовом стаже,
уменьшение налогов на 20000 юаней в год при работе на себя

Выгодность исходной версии: высокая
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
мимоходом
без силы воли
Нормы Китая (КНР)
Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога не
нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. После увольнения с военной службы есть три расчёта. Первый —
единовременная выплата тем, кто самостоятельно устраивается на работу. Её размер зависит от
числа лет действительной военной службы. За заслуги полагается надбавка. Второй — годы в
армии не считаются пробелом в социальном страховании. Военная служба засчитывается в
трудовой стаж, а годы уплаты взносов суммируются с годами до поступления на службу и после
увольнения. Третий — налоги: если открыть свой магазин или заниматься бизнесом, в течение 3
лет можно ежегодно платить до 20000 юаней налогов меньше.

Затраты
Китай — исходная версия. Бесплатно. При увольнении с военной службы армия передаёт ваши
правоотношения по социальному страхованию и накопленные средства. Затем нужно оформить
продолжение страхования в учреждении социального страхования по месту обустройства после
увольнения (в окне, где оформляют социальное страхование).

Выгода
Китай — исходная версия. О первом расчёте говорится в «Положении об обустройстве
уволенных с военной службы (退役军人安置条例)». В нём написано: «Уволенным с военной
службы военнослужащим сержантского состава и военнослужащим по призыву, которые
самостоятельно устраиваются на работу, предоставляется единовременная выплата в
зависимости от числа лет действительной военной службы». Кто выделяет деньги: «Средства
специально выделяются из центрального бюджета, конкретные размеры определяются
компетентным ведомством Государственного совета по работе с уволенными с военной службы
(国务院退役军人工作主管部门), органом политической работы Центрального военного совета
(中央军事委员会政治工作部门) совместно с финансовым ведомством Государственного совета
(国务院财政部门)…… и своевременно корректируются». Есть пять уровней надбавки. За
награждение орденом или почётным званием — надбавка 25%, за боевые заслуги первой степени
или поощрение первого уровня — 20%. За боевые заслуги второй степени, заслуги первой
степени или поощрение второго уровня — 15%. За боевые заслуги третьей степени или заслуги
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второй степени — 10%, за боевые заслуги четвёртой степени или заслуги третьей степени — 5%.
В этом положении также написано: «Уволенные с военной службы, которые своевременно не
трудоустроились, могут в соответствии с законом обратиться за выплатами по страхованию от
безработицы в ведомство трудовых ресурсов и социального обеспечения по месту регистрации
домохозяйства. Годы действительной военной службы приравниваются к годам участия в
страховании и уплаты взносов. Исключение составляют уволенные с военной службы,
обустроенные путём выхода на пенсию или предоставления содержания». Приравнивание к годам
уплаты взносов означает, что в эти годы вы не платили взносы, но они учитываются так, будто
платили. О втором расчёте говорится в «Законе о гарантиях для уволенных с военной службы
(退役军人保障法)»: «Годы действительной военной службы уволенных военнослужащих
засчитываются в трудовой стаж и после увольнения суммируются с годами работы в
организации, где они работают». Трудовой стаж — это число лет работы. Годы службы и годы
работы после увольнения последовательно складываются. В этом законе также написано, что
годы действительной военной службы и годы уплаты взносов на пенсионное, медицинское
страхование и страхование от безработицы до поступления на службу и после увольнения
«суммируются в соответствии с законом», а «опыт действительной военной службы уволенных
военнослужащих сержантского состава и военнослужащих по призыву считается опытом работы
на низовом уровне». «Закон о страховании военнослужащих (军人保险法)»: «Годы
действительной военной службы военнослужащих приравниваются к годам уплаты взносов на
базовое медицинское страхование работников и суммируются с годами уплаты взносов на
базовое медицинское страхование работников до поступления на службу и после увольнения с
действительной военной службы». О третьем расчёте говорится в объявлении Министерства
финансов (财政部), Государственного налогового управления (税务总局) и Министерства по
делам уволенных с военной службы (退役军人事务部) № 14 за 2023 год. В объявлении описан
случай, когда уволенные солдаты, самостоятельно устраивающиеся на работу, занимаются
индивидуальным предпринимательством: «В течение 3 лет (36 месяцев, далее то же) в пределах
20000 юаней на один такой индивидуальный бизнес в год последовательно уменьшаются
фактически подлежащие уплате за текущий год налог на добавленную стоимость, налог на
содержание и строительство городов, сбор на образование, местный сбор на образование и налог
на доходы физических лиц. Предельный размер может быть повышен не более чем на 20%».
Уменьшение означает, что из этих налогов, подлежащих уплате за текущий год, последовательно
вычитаются суммы до достижения предела. Это не деньги, которые вам выдают. Для
предприятий, принимающих таких работников, «фиксированный размер составляет 6000 юаней
на человека в год и может быть повышен не более чем на 50%». Срок действия — с 1 января 2023
года по 31 декабря 2027 года. Если к этой дате 3 года ещё не истекли, можно продолжать
пользоваться льготой до окончания этого срока (по всему Китаю)

Примечания
Китай — исходная версия. В положении написано только, что размер выплаты отдельно
устанавливает компетентное ведомство. Официальная цифра, которую удалось найти, приведена
в статье 2020 года на официальном сайте Министерства по делам уволенных с военной службы
(退役军人事务部): «За каждый полный год действительной военной службы выплачивается 4500
юаней». В той же статье написано: «Своевременно корректируется». Проценты надбавок в этой
статье уже не совпадают с действующим положением, поэтому нужно руководствоваться
положением. В статье Управления по делам уволенных с военной службы провинции Гуйчжоу
(贵州省退役军人事务厅), опубликованной в августе 2024 года, уже при новом положении по-
прежнему написано: «Сейчас действует следующий размер: за каждый полный год
действительной военной службы солдату выплачивается 4500 юаней». TODO (требует проверки:
официальный документ о размере выплаты не найден; можно подтвердить только то, что в
августе 2024 года ведомство провинциального уровня всё ещё указывало эту сумму). Кроме того,
не путайте эту выплату с местной «единовременной денежной помощью». Это другая выплата,
которую в Китае на местах самостоятельно устанавливают и выплачивают. Например, в Яньтае
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уволенным с военной службы в 2024 году предоставляли помощь в размере 6000 юаней за
каждый год службы. У большинства новых цифр в практических руководствах нет источников, а
некоторые просто смешивают эти две выплаты. Во время службы по призыву семья также
может отдельно получать пособие для семей военнослужащих по призыву. В «Законе о воинской
обязанности (兵役法)» написано только: «Размер устанавливается местным народным
правительством, центральный бюджет предоставляет фиксированную субсидию». Конкретную
сумму нужно узнать в народном правительстве уездного уровня, которое одобрило ваше
поступление на военную службу. Налоговая часть — это максимальная сумма, на которую
можно уменьшить налоги за год. Если бизнес не наладился, воспользоваться всем лимитом не
получится. Поэтому масштаб выгоды для всего пункта оценён только как «средний». В
«Положении о содействии трудоустройству и предпринимательству уволенных с военной
службы (退役军人就业创业促进条例)», вступающем в силу с 1 августа 2026 года, добавлено ещё
одно правило: свидетельства о профессиональной квалификации для работников с
профессиональными навыками, полученные по результатам экзаменов во время службы, после
увольнения действуют по всему Китаю.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 国务院、中央军委 (2024). 退役军人安置条例（国务院、中央军委令第 787 号，第二十
一、二十二、七十四、八十一、八十五条）.
www.gov.cn/gongbao/2024/issue_11526/202408/content_6969192.html

2. 退役军人事务部 (2020). 关于一次性退役金的十个问题（转载《中国退役军人》2020 年第
10 期）：「基本标准。士兵服现役每满一年，发给4500元」「退役金标准适时调整」.
www.mva.gov.cn/sy/zzxc/202011/t20201113_43153.html

3. 贵州省退役军人事务厅 (2024). 一次性退役金增发，重要变化！：「现在执行的标准是：
士兵服现役每满一年，发给4500元」.
tyjrswt.guizhou.gov.cn/zfxxgk/fdzdgknr/zdlyxx_5621158/tyaz_5621161/…

4. 烟台市牟平区人民政府 (2025). 答复中引《烟台市退役军人事务局、烟台市财政局关于调
整自主就业退役士兵一次性经济补助标准的通知》：「2024年退出现役的每服役一年补助
6000元」. www.muping.gov.cn/art/2025/11/10/art_105032_2960250.html

5. 全国人大常委会 (2020). 退役军人保障法（第四十二、四十四、五十条）.
www.mod.gov.cn/gfbw/fgwx/flfg/16048597.html（国防部刊登）

6. 全国人大常委会 (2012). 军人保险法（第十六、二十三条）. flk.npc.gov.cn/detail?
id=2c909fdd678bf17901678bf73e160645（国家法律法规数据库）

7. 财政部、税务总局、退役军人事务部 (2023). 关于进一步扶持自主就业退役士兵创业就业
有关税收政策的公告（2023 年第 14 号）.
www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202308/content_6896456.htm

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

7. Попасть в госсектор в Китае можно не только через
экзамен на госслужбу: после двух лет работы по программе
службы на местном уровне можно претендовать на целевые
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места, составляющие 10% ежегодного плана конкурсного
набора

Выгодность исходной версии: обычная
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
каждый день
много силы воли
Нормы Китая (КНР)
Аналога в России нет

Этот пункт описывает порядок, который действует только в Китае. Российского аналога у него
нет.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Если вы хотите попасть в госсектор, экзамен на госслужбу — не
единственный путь. Отработав полные два года по программе службы на местном уровне,
например «Три вида поддержки и одна помощь (三支一扶)», и успешно пройдя аттестацию,
можно участвовать в целевом конкурсном наборе, открытом только для таких участников.
Каждая провинция в Китае ежегодно должна выделять для них около 10% мест в плане
конкурсного набора на госслужбу. Если в течение трёх лет после завершения службы и
успешного прохождения аттестации сдавать вступительный экзамен в магистратуру в Китае, к
общей сумме баллов первого этапа добавят ещё 10 баллов. Цена в том, что эти два года
выплачивается бюджетная субсидия.

Затраты
Китай — исходная версия. Денег не требуется. Цена — два года службы в посёлках и волостях
на местном уровне. В эти два года выплачивается бюджетная субсидия, а не рыночная зарплата.
Трудность в том, чтобы выдержать эти два года.

Выгода
Китай — исходная версия. В уведомлении о четвёртом этапе программы «Три вида поддержки
и одна помощь (三支一扶)» написано: «Срок службы составляет два года». Там также написано:
«Каждая провинция (автономный район, город центрального подчинения) должна ежегодно
выделять около 10％ мест в плане конкурсного набора на госслужбу для целевого набора
участников программы “Три вида поддержки и одна помощь (三支一扶)” и других программ
службы на местном уровне. При открытом наборе в государственные учреждения уездного и
волостного уровня каждая провинция (автономный район, город центрального подчинения)
должна с учётом местных условий выделять определённое число или долю вакансий для
специального набора участников программы “Три вида поддержки и одна помощь (三支一扶)”,
завершивших срок службы и успешно прошедших аттестацию… После приёма на работу можно
не устанавливать испытательный срок». Целевой конкурсный набор и специальный набор
означают, что за эти места могут конкурировать только те, кто работал по программам службы
на местном уровне. Остальные подать заявку не могут. В том же уведомлении также написано:
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«Участникам программы “Три вида поддержки и одна помощь (三支一扶)”, завершившим срок
службы и успешно прошедшим аттестацию, при участии в общенациональном вступительном
экзамене в магистратуру в Китае в течение трёх лет к общей сумме баллов первого этапа
добавляются 10 баллов. При прочих равных условиях они имеют преимущество при
зачислении… Выпускники высших профессиональных учебных заведений (учебных заведений с
кратким циклом высшего образования), завершившие срок службы и успешно прошедшие
аттестацию, могут без экзаменов поступить на программу высшего образования для взрослых с
получением степени бакалавра на базе диплома краткого цикла высшего образования».
Поступление без экзаменов означает, что не нужно снова сдавать экзамен: можно сразу перейти
с краткого цикла высшего образования на бакалавриат. В уведомлении также написано: «Лица,
не имевшие опыта работы до участия в программе “Три вида поддержки и одна помощь (三支一
扶)”, после завершения срока службы и успешного прохождения аттестации в течение двух лет
могут на равных условиях пользоваться мерами поддержки для выпускников текущего года при
конкурсном наборе (найме) в государственные органы, предприятия и учреждения, открытии
собственного дела, регистрации по месту жительства, продолжении учёбы и в других вопросах.
Срок службы участников программы “Три вида поддержки и одна помощь (三支一扶)” на
местном уровне засчитывается в трудовой стаж, а дата начала их трудовой деятельности
определяется по дню прибытия и регистрации на месте службы». Норма субсидии из
центрального бюджета в Китае составляет 30 тыс. юаней на человека в год в западных регионах,
24 тыс. юаней в центральных регионах и 12 тыс. юаней в восточных регионах. В рекомендациях
Главного управления ЦК КПК (中办) и Главного управления Государственного совета КНР (国
办) написано: «Лица, не имевшие опыта работы до участия в программе службы на местном
уровне, в течение 2 лет после завершения срока службы и успешного прохождения аттестации
могут на равных условиях пользоваться мерами поддержки для выпускников вузов текущего года
при конкурсном наборе (найме) в государственные органы и учреждения публичного сектора,
трудоустройстве на предприятия различных типов, открытии собственного дела, регистрации по
месту жительства, продолжении учёбы и в других вопросах». В этих рекомендациях также
написано: «При приёме государственных служащих в органы провинциального уровня и выше, за
исключением особых должностей, конкурсный набор в соответствии с установленными
правилами во всех случаях проводится среди лиц с опытом работы на местном уровне не менее 2
лет». Ещё один путь — «Программа западных регионов (西部计划)». Её «совместно организуют
и реализуют Центральный комитет Коммунистического союза молодёжи Китая (共青团中央),
Министерство образования (教育部), Министерство финансов (财政部), Министерство трудовых
ресурсов и социального обеспечения (人力资源社会保障部)». Она набирает выпускников вузов
текущего года или обучающихся в магистратуре и аспирантуре для добровольческой службы «на
местном уровне в западных регионах сроком на 1—3 года» (по всей стране)

Примечания

Китай — исходная версия. Четвёртый этап программы «Три вида поддержки и одна помощь (三
支一扶)» охватывает период с 2021 по 2025 год. В этот раз не удалось найти документ о пятом
этапе и уведомление на 2026 год. Перед подачей заявки проверьте объявление о наборе на
соответствующий год. В 2025 году центральный бюджет Китая поддержал набор 34430 человек.
Исходный текст плана реализации «Программы западных регионов (西部计划)» в интернете
найти не удалось, а содержание раздела о мерах поддержки на официальном сайте не
открывается. Льготы после завершения срока службы по этой программе определяются тем
документом Главного управления ЦК КПК (中办) и Главного управления Государственного
совета КНР (国办), который распространяется на все программы службы на местном уровне. В
эти два года выплачивается бюджетная субсидия, а не рыночная зарплата. Эту цену нужно
оценивать вместе с возможностью целевого конкурсного набора через два года.
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Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 中共中央组织部、人力资源社会保障部等十部门 (2021). 关于实施第四轮高校毕业生「三
支一扶」计划的通知（人社部发〔2021〕32 号，第七、八、九、十一、十二、十三条）.
www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2021-06/04/content_5615404.htm

2. 中共中央办公厅、国务院办公厅 (2017). 关于进一步引导和鼓励高校毕业生到基层工作的
意见（第五、十六、十八条）. www.gov.cn/gongbao/content/2017/content_5171278.htm

3. 全国大学生志愿服务西部计划项目管理办公室 (2026). 2026—2027 年度大学生志愿服务西
部计划招募协议书. xibu.youth.cn/tzgg/202604/t20260423_16623558.htm

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

8. Учителей на специальных должностях в Китае, которые
завершили трёхлетний срок службы, успешно прошли
аттестацию и хотят остаться, должны своевременно
зачислить в штат

Выгодность исходной версии: обычная
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
каждый день
много силы воли
Нормы Китая (КНР)
Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога не
нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами

Китай — исходная версия. План специальных учительских должностей (特岗计划) — один из
немногих путей, где прямо указано «зачисление в штат по окончании срока службы». Условия:
образование не ниже бакалавриата, преимущественно по педагогическим специальностям,
возраст не старше 30 полных лет и соответствующее свидетельство о квалификации учителя.
Срок службы — три года. В эти три года условия оплаты труда такие же, как у штатных
учителей местных государственных школ. Тех, кто по окончании трёх лет успешно прошёл
аттестацию и хочет остаться, документ требует своевременно зачислить в штат.

Затраты
Китай — исходная версия. Денег не требуется. Цена — три года преподавания в сельской
школе обязательного образования. До поступления на работу нужно ещё сдать экзамен и
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получить свидетельство о квалификации учителя. Трудность в том, чтобы продержаться там эти
три года.

Выгода
Китай — исходная версия. В китайском уведомлении о Плане специальных учительских
должностей на 2024 год условия приёма сформулированы так: «Требуется образование не ниже
бакалавриата, преимущественно по педагогическим специальностям; для преподавания в
начальной школе допускается в соответствующих случаях набирать выпускников педагогических
учебных заведений уровня высшего специального образования». «Возраст не старше 30 полных
лет». Также необходимо иметь соответствующее свидетельство о квалификации учителя. В
уведомлении отдельно сказано: «При равных условиях преимущество при приёме имеют
волонтёры, участвовавшие в “Плане добровольческой службы студентов в западных регионах (大
学生志愿服务西部计划)” и имеющие опыт преподавания, а также выпускники педагогических
учебных заведений, участвовавшие более полугода в педагогической практике для поддержки
школ». «Поддерживается и поощряется преподавание в начальных и средних школах
военнослужащими, уволенными со службы и отвечающими установленным условиям; с учётом
срока военной службы и других факторов возрастные ограничения для них могут быть
соответственно смягчены». Об оплате и зачислении в штат говорят следующие фразы. «С 1
января 2024 года повысить размер субсидии на оплату труда учителей на специальных
должностях из центрального бюджета…… в центральных регионах Китая с 35.2 тыс. юаней до
38.8 тыс. юаней на человека в год, в западных регионах — с 38.2 тыс. юаней до 41.8 тыс. юаней».
«При равных условиях предоставлять такие же условия, как штатным учителям местных
государственных школ, в вопросах оплаты труда, присвоения профессиональных званий и
назначения на соответствующие должности, признания передовыми и отличившимися
работниками, ежегодной аттестации и других вопросах». «Обеспечить своевременное зачисление
в штат и предоставление рабочего места учителям на специальных должностях, которые
завершили трёхлетний срок службы, успешно прошли аттестацию и хотят остаться; надлежащим
образом оформить переход соответствующих кадровых и зарплатных отношений и другие
связанные процедуры, непрерывно учитывать трудовой и педагогический стаж, не устанавливать
испытательный срок» (по всей стране)

Примечания
Китай — исходная версия. Масштаб выгоды определён как «большой», потому что зачисление
в штат по окончании срока службы означает получение долгосрочной штатной работы, денежная
ценность которой намного превышает 10 тыс. юаней. Самое новое уведомление, которое удалось
найти, — за 2024 год; уведомления за 2025 и 2026 годы в базу нормативных документов не
вошли. Конкретные должности, размеры субсидий и возрастные ограничения определяются
уведомлением на соответствующий год и планом реализации в соответствующей провинции
Китая. Центральные власти задают общие рамки, а подробные правила устанавливает провинция.
Экзамен на свидетельство о квалификации учителя нужно сдать заранее. Получить его уже после
поступления на работу нельзя.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 教育部办公厅、财政部办公厅 (2024). 关于做好 2024 年农村义务教育阶段学校教师特设岗
位计划实施工作的通知（教师厅〔2024〕1 号）.
www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202405/content_6950803.htm
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Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

9. Пожарные и гражданский персонал армии — ещё два
направления открытого набора в Китае, где требования
ниже, чем на экзаменах на госслужбу

Выгодность исходной версии: обычная
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
несколько часов
немного силы воли
Нормы Китая (КНР)
Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога не
нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Ни в одном из этих двух направлений нет обязательного требования
«образование не ниже среднего профессионального». В пожарные набирают людей от 18 до 22
полных лет с образованием не ниже среднего общего. Для людей с образованием не ниже
среднего профессионального и бывших военнослужащих возрастной предел можно повысить до
24 полных лет. Для гражданского персонала армии требуется лишь достижение 18 полных лет, а
при первом приёме на должности начального уровня максимальный возраст — 35 полных лет.
Общая цена обоих вариантов — отсев на политической проверке и медосмотре.

Затраты
Китай — исходная версия. Денег тратить не нужно. От подачи заявления до приёма нужно
пройти медосмотр, политическую проверку, проверку физической подготовки, психологическое
тестирование и собеседование. Всё это занимает несколько месяцев. Сложность в том, что на
каждом из этих этапов отсеивают кандидатов.

Выгода
Китай — исходная версия. По пожарным смотрите «Правила набора пожарных в
государственную комплексную пожарно-спасательную службу КНР (国家综合性消防救援队伍
消防员招录办法)». В статье 5 среди основных условий указаны «возраст от 18 до 22 полных лет»
и «образование не ниже среднего общего». Статья 6: «Для лиц с образованием не ниже среднего
профессионального, бывших солдат Народно-освободительной армии Китая (解放军) и Народной
вооружённой полиции Китая (武警部队), штатных пожарных государственных пожарных команд
и штатных бойцов государственных команд по тушению лесных пожаров с опытом реального
тушения пожаров и спасательных работ не менее 2 лет возрастной предел можно повысить до 24
полных лет; для специалистов особого профиля, в которых остро нуждается пожарно-
спасательная служба, с одобрения Министерства по управлению чрезвычайными ситуациями (应
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急管理部) возрастной предел можно повысить ещё больше, но, как правило, он не должен
превышать 28 полных лет». Статья 7: «Открытый набор пожарных проводится среди населения,
преимущественно среди постоянных жителей соответствующей административной единицы
провинциального уровня; при необходимости набор может проводиться и в других провинциях».
В статье 9 указана процедура набора: «информационная кампания и привлечение кандидатов,
организация подачи заявлений, проверка соответствия требованиям, медосмотр, политическая
проверка, проверка физической подготовки и пригодности к работе на должности,
психологическое тестирование и собеседование, публичное объявление результатов, приём». По
гражданскому персоналу армии смотрите статью 18 «Положения о гражданском персонале
Народно-освободительной армии Китая (中国人民解放军文职人员条例)»: «В армии действует
система набора и найма гражданского персонала, сочетающая открытый конкурсный экзамен,
прямое привлечение и целевой набор». Это три направления: набор через открытые экзамены,
прямое привлечение уже подготовленных специалистов и специальный набор среди
определённых групп людей. В статье 9 этого положения среди основных условий указаны
«достижение 18 полных лет», «соответствие политическим требованиям армии к набору и найму
гражданского персонала», «соответствие требованиям должности по уровню образования,
профессиональной подготовки и способности выполнять работу». Статья 19 прямо
устанавливает максимальный возраст при первом наборе и найме на должности более низкого
уровня — 35 полных лет. В положении также прямо указано: «При наборе и найме на должности
гражданского персонала приоритет должен отдаваться бывшим военнослужащим,
соответствующим требованиям» (по всей стране)

Примечания
Китай — исходная версия. В «Положении КНР о содействии трудоустройству и
предпринимательству бывших военнослужащих (退役军人就业创业促进条例)», вступающем в
силу с 1 августа 2026 года, отдельно закреплены ещё две меры. Первая: при наборе пожарных
определённую долю мест нужно выделять специально для бывших военнослужащих
сержантского состава и бывших военнослужащих по призыву. Вторая: при наборе
вспомогательного персонала полиции при равных условиях приоритет отдаётся бывшим
военнослужащим. Ежегодное число мест, должности и конкретные условия по этим двум
направлениям определяются объявлениями соответствующего года. В этой книге приведены
только закреплённые в правилах неизменные требования. Работа пожарного — служба в
подразделении со строгой дисциплиной. Прежде чем поступать туда, нужно хорошо обдумать
профессиональные риски.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 人力资源社会保障部、应急管理部 (2021). 国家综合性消防救援队伍消防员招录办法（人
社部发〔2021〕58 号，第五、六、七、九条）. www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2021-
08/27/content_5633684.htm

2. 国务院、中央军委 (2022). 中国人民解放军文职人员条例（第二次修订，国务院、中央军
委令第 757 号，2023 年 1 月 1 日施行；第九、十八、十九、二十条）.
flk.npc.gov.cn/detail?id=ff808181857bca5e01859ee5a6c06d62（国家法律法规数据库）

Российские материалы по теме
Официальные страницы, которые нашёл автоматический поиск по теме пункта. Мы не проверяли
их вручную и не утверждаем, что они подтверждают текст пункта.
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Вакансии на должность мчс в России — trudvsem.ru
Вакансия Пожарный - ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ МЧС РОССИИ ПО — trudvsem.ru

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

10. Образование в Китае — не разовая сделка: экзамены
после самостоятельной подготовки не ограничивают ни
возраст, ни уже полученный уровень образования, а
вступительные экзамены для взрослых и открытые
университеты тоже позволяют наверстать упущенное

Выгодность исходной версии: обычная
Доказательность A · исходная версия
для денег
немного денег
каждый день
много силы воли
Частично Китай
Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога не
нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Если в восемнадцать лет не удалось получить образование, позже
остаются три официальных пути: экзамены после самостоятельной подготовки, вступительные
экзамены для взрослых и открытые университеты (开放大学). Для экзаменов после
самостоятельной подготовки нет ограничений по возрасту, и неважно, до какого уровня вы
раньше доучились. Но учащиеся очных учебных заведений не могут на них записаться. Для
вступительных экзаменов для взрослых сначала нужен документ об окончании полной средней
школы или короткой программы высшего образования. Все три пути медленные, но ни на одном
не смотрят, как вы сдали экзамены в восемнадцать лет.

Затраты
Китай — исходная версия. Плата за регистрацию и учебники — несколько сотен юаней в год.
Цена — долгое самостоятельное обучение или занятия в свободное от работы время. Переход с
короткой программы высшего образования на бакалавриат без отрыва от работы занимает как
минимум два с половиной года. Трудность в том, чтобы долго не бросать учёбу.

Выгода
Китай — исходная версия. Об экзаменах после самостоятельной подготовки смотрите
«Временное положение об экзаменах на получение высшего образования после самостоятельной
подготовки (高等教育自学考试暂行条例)». Статья 3: «Граждане Китайской Народной
Республики независимо от пола, возраста, этнической принадлежности, расы и уже полученного
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уровня образования могут участвовать в экзаменах на получение высшего образования после
самостоятельной подготовки в соответствии с настоящим Положением». Статья 20: «Учащиеся
очных учебных заведений всех уровней и типов не вправе записываться на экзамены». В статье
25 указаны три условия получения диплома: сдать экзамены по всем курсам, выполнить
дипломную работу или практическое задание, успешно пройти оценку идейных и нравственных
качеств. Если всё это выполнено, можно получить диплом. В этой же статье написано:
«Государство признаёт уровень образования лиц, получивших диплом об окончании короткой
программы высшего образования (базового цикла) или бакалавриата». В статье 32 говорится об
оплате труда обладателей диплома: «Для лиц, не состоявших в трудовых отношениях, после
приёма на работу она такая же, как у выпускников обычных высших учебных заведений
соответствующего типа». Статья 21 «Закона КНР о высшем образовании (高等教育法)»:
«Государство вводит систему экзаменов на получение высшего образования после
самостоятельной подготовки; успешно сдавшим экзамены выдаются соответствующие
документы об уровне образования или другие документы об обучении». О вступительных
экзаменах для взрослых смотрите «Правила приёма в высшие учебные заведения для взрослых по
всей стране в Китае на 2025 год (2025 年全国成人高校招生办法)». Записываться могут
«работающие и другие лица, кроме учащихся всех типов высших и средних учебных заведений,
документы об образовании которых признаёт государство». «Поступающие на бакалавриат или
короткую программу высшего образования на базе полной средней школы должны окончить
старшую среднюю школу либо иметь равноценную подготовку. Поступающие на бакалавриат на
базе короткой программы высшего образования должны уже иметь… диплом об окончании
короткой программы высшего образования, свидетельство о завершении обучения по программе
бакалавриата или документ более высокого уровня». «Минимальная продолжительность
обучения с отрывом от работы: бакалавриат на базе полной средней школы — четыре года,
короткая программа высшего образования на базе полной средней школы и бакалавриат на базе
короткой программы — два года; минимальная продолжительность обучения без отрыва от
работы: бакалавриат на базе полной средней школы — пять лет, короткая программа высшего
образования на базе полной средней школы и бакалавриат на базе короткой программы — два с
половиной года». С отрывом от работы — значит оставить работу и учиться в учебном заведении
весь день. Без отрыва от работы — значит не оставлять работу и совмещать её с учёбой. Об
открытых университетах (开放大学) смотрите «Рекомендации Министерства образования по
обеспечению качественной работы открытых университетов (教育部关于办好开放大学的意见)».
Там написано: «В открытых университетах действует зачисление по регистрации. Студенты,
прошедшие курсы и получившие соответствующие зачётные единицы, могут получить
свидетельство о прохождении курсов. Набрав установленное количество зачётных единиц и
выполнив соответствующие требования, они могут получить соответствующие документы об
уровне образования и документы об обучении без присвоения уровня образования. Тем, кто
соответствует условиям присуждения степени, должна быть присуждена соответствующая
степень» (по всему Китаю)

Примечания
Китай — исходная версия. Есть ещё обычная программа перехода на бакалавриат для
выпускников текущего года, окончивших очную короткую программу высшего образования.
Общенациональный документ в открытом доступе — уведомление Министерства образования
КНР (教育部) за 2007 год. В нём написано, что план приёма на такие программы не превышает
5% от числа выпускников коротких программ текущего года. С 2020 года Министерство
образования (教育部) расширило приём на эти программы: в тот год он вырос на 322 тыс.
человек по сравнению с предыдущим годом. Ограничение в 5% на практике уже не соблюдается.
Конкретный порядок на каждый год устанавливается письмом Департамента по делам студентов
вузов Министерства образования (教育部高校学生司). Например, на 2026 год это письмо № 53
〔2025〕 (教学司函〔2025〕53 号). Это письмо не публикуется в открытом доступе. Его номер
можно увидеть только в документах, которыми его рассылают власти провинций Китая. Каждая
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провинция сама определяет, кого принимать. В основном принимают только выпускников
текущего года, окончивших очные короткие программы высшего образования в этой провинции,
поэтому в основном тексте условия этого пути не описаны. С осени 2025 года в Китае
продолжающееся высшее образование с получением документа об уровне образования больше не
называется «заочным» или «обучением в свободное от работы время». Теперь единое название —
«без отрыва от работы». Продолжающееся высшее образование с получением документа об
уровне образования — это как раз тот вид обучения, с помощью которого взрослые позже
восполняют пробелы в образовании. К рекламе, где ещё используются старые названия, стоит
относиться внимательно. Повысить уровень образования и решить, «каким навыкам выгодно
учиться», — две разные задачи. О второй смотрите раздел 23. О платных предложениях «быстро
получить диплом» и поддельных документах смотрите раздел 23, пункт 8.
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Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

11. Если вы не работаете в организации, это гибкая
занятость в Китае: пенсионное и медицинское страхование
нужно оформлять самостоятельно по месту работы,
ограничения по месту регистрации уже сняты

Выгодность исходной версии: обычная
Доказательность A · исходная версия
для денег
много денег
мимоходом
немного силы воли
Нормы Китая (КНР)
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Российские данные: частично

Китайские условия и российские данные разделены по полям. Российская сверка частичная;
непроверенные поля отмечены отдельно. Оценки и фильтры относятся к исходной версии.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Если вы не работаете в организации, это не значит, что социального
страхования для вас не существует. Просто никто не платит за вас ту половину взносов.
Документ требует от регионов Китая снять ограничения по месту регистрации для людей с
гибкой занятостью, которые оформляют страхование по месту работы. Отдельные сверхкрупные
города могут снимать их постепенно. Поэтому не стоит понимать «свободу» как возможность не
заботиться о социальном страховании. Если делать перерывы в уплате взносов, пенсию и
возмещение медицинских расходов будут рассчитывать по правилам, применяемым при таких
перерывах.

Россия. В России у самозанятых иначе: они платят налог на профессиональный доход, а
обязательные платежи на пенсионное страхование для них не предусмотрены. Пенсионные
взносы можно добровольно перечислять в Социальный фонд России. Об условиях медицинского
страхования в этих источниках не сказано.

Затраты
Китай — исходная версия. В Китае взносы на пенсионное и медицинское страхование вы
полностью платите сами. Их рассчитывают по местной базе для начисления взносов, в месяц
выходит больше 1000 юаней. База для начисления взносов — это исходная сумма, по которой
рассчитывают страховые взносы. При гибкой занятости именно эти постоянные расходы легче
всего забыть учесть. Трудность в том, что платить вовремя нужно каждый месяц.

Россия. Размер пенсионных взносов человек определяет сам с учетом установленных
ограничений. Конкретные суммы в источниках не указаны.

Выгода
Китай — исходная версия. Об оформлении страхования см. «Руководящие рекомендации по
защите трудовых прав и гарантий работников новых форм занятости (关于维护新就业形态劳动
者劳动保障权益的指导意见)». В них сказано: «Все регионы должны снять ограничения по месту
регистрации для людей с гибкой занятостью, участвующих в базовом пенсионном и базовом
медицинском страховании по месту работы. Отдельные сверхкрупные города, которым трудно
сделать это сразу, должны учитывать местные условия и активно создавать условия для
постепенного снятия ограничений. Организовать участие людей с гибкой занятостью, не
участвующих в базовом пенсионном и базовом медицинском страховании работников, в базовом
пенсионном и базовом медицинском страховании городских и сельских жителей в соответствии с
установленными правилами, чтобы охватить страхованием всех, кто должен быть застрахован.
Добиваться от предприятий участия в социальном страховании в соответствии с законом.
Предприятия должны направлять и поддерживать работников новых форм занятости, чьи
условия работы не полностью соответствуют условиям признания трудовых отношений, в
выборе соответствующего социального страхования с учётом их личной ситуации». Этот же
документ делит привлечение работников на три категории: «Если условия соответствуют
условиям признания трудовых отношений, предприятие должно заключить с работником
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трудовой договор в соответствии с законом. Если условия не полностью соответствуют условиям
признания трудовых отношений, но предприятие управляет трудовой деятельностью
работника……направлять предприятия и работников к заключению письменного
соглашения……Если человек самостоятельно ведёт предпринимательскую деятельность через
платформу, работает как независимый специалист и т. п., права и обязанности сторон
регулируются гражданским законодательством» (по всей стране в Китае, с 2021 года)

Россия. Добровольные взносы позволяют увеличить страховой стаж и количество пенсионных
баллов для расчета будущей пенсии.

Примечания
Китай — исходная версия. В оригинале говорится о «снятии» ограничений по месту
регистрации, причём для сверхкрупных городов оставлена оговорка. Это не означает, что
ограничения «уже отменены по всей стране в Китае». Насколько именно они сняты, уточняйте в
том городе, где вы собираетесь оформить страхование. Масштаб выгоды определён как
«большой», потому что при перерывах в уплате взносов теряются сами пенсионные и
медицинские выплаты и льготы, денежная ценность которых намного превышает 10000 юаней.
Но и затраты вполне реальные: при полной самостоятельной уплате взносов — больше 1000
юаней в месяц. О том, как восполнить взносы после перерыва и как суммируются периоды
участия в страховании, см. раздел 7, пункт 18 (перерыв в уплате взносов на социальное
страхование). Кроме того, если продавать сельскохозяйственную продукцию и товары
повседневного спроса в местах и в часы, определённые органами власти Китая, или оказывать
населению услуги своим трудом, для которых закон не требует разрешения, оформлять
свидетельство на ведение предпринимательской деятельности не нужно. Это положение
содержится в документе Канцелярии Государственного совета № 27 за 2020 год (国办发〔2020〕
27 号).

Россия. Взносы нужно уплатить не позднее 31 декабря текущего календарного года. При
прекращении добровольного страхования — не позднее дня подачи заявления в территориальный
орган фонда.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 人力资源社会保障部等八部门 (2021). 关于维护新就业形态劳动者劳动保障权益的指导意
见（人社部发〔2021〕56 号，第二、八条）. www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2021-
07/23/content_5626761.htm

2. 国务院办公厅 (2020). 关于支持多渠道灵活就业的意见（国办发〔2020〕27 号）.
www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2020-07/31/content_5531613.htm

Россия — источники

1. Как у самозанятых граждан формируются пенсионные права?. Проверено 08.10.2026.
sfr.gov.ru/branches/karelia/news/~2023/07/20/252406

2. Самозанятым. Проверено 08.10.2026. sfr.gov.ru/branches/kuzbass/info/~2026/06/17/14628?
info_category=1

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.
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12. Если вы доставляете еду, возите пассажиров по заказам
через приложение или перевозите грузы по городу,
платформа платит за вас взносы на защиту от
производственных травм за каждый заказ, сами вы не
платите (в рамках пилотного проекта в Китае)

Выгодность исходной версии: высокая
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
мимоходом
без силы воли
Нормы Китая (КНР)
Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога не
нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Если вы доставляете еду, возите пассажиров по заказам через
приложение или перевозите грузы по городу, платформа должна платить за вас взносы на защиту
от производственных травм за каждый заказ. Вы сами не платите ни копейки: каждый принятый
заказ покрывается защитой. Это пока пилотный проект. Прежде чем принимать заказы,
проверьте, входят ли ваша провинция в Китае и платформа в его охват. Если с платформой уже
установлены трудовые отношения, применяется страхование от несчастных случаев на
производстве, а не эта система.

Затраты
Китай — исходная версия. Бесплатно, эти взносы платит платформа. Вам нужно проверить,
входит ли платформа, на которой вы принимаете заказы, в пилотный проект. Есть два способа:
найти «Защиту от производственных травм» на странице защиты или прав в приложении либо
позвонить в управление трудовых ресурсов и социального обеспечения вашей провинции (本省人
社局) и спросить, заявила ли эта платформа об участии.

Выгода
Китай — исходная версия. Эта защита регулируется «Правилами защиты от производственных
травм для работников новых форм занятости (в экспериментальном порядке) (新就业形态人员职
业伤害保障办法（试行）)». В статье 2 написано: «Компании-платформы должны в
соответствии с настоящими Правилами участвовать в системе защиты от производственных
травм для работников новых форм занятости… платить взносы на защиту от производственных
травм за работников новых форм занятости, которые регистрируются через платформу и
принимают заказы, от имени компании-платформы выполняют работу по перевозке пассажиров,
оперативной доставке, перевозке грузов по городу и другую работу и получают вознаграждение
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или доход, обеспечивая обязательную защиту каждого заказа и каждого человека. За работников,
на которых распространяется действие Положения о страховании от несчастных случаев на
производстве (工伤保险条例), предприятия должны в соответствии с законом оформлять такое
страхование; настоящие Правила к ним не применяются». Статья 9: «В период
экспериментального применения в сфере перевозки пассажиров взнос составляет 0.01 юаня за
заказ; в сфере оперативной доставки — 0.07 юаня и 0.25 юаня за заказ; в сфере перевозки грузов
по городу — 0.18 юаня за заказ». Как расширяется пилотный проект, описано в этом фрагменте:
«С 1 июля 2025 года на основе уже начатого пилотного проекта в 7 провинциях и 7 компаниях-
платформах… добавить 10 провинций, включая Тяньцзинь, Хэбэй, Ляонин, Чжэцзян, Аньхой,
Фуцзянь, Шаньдун, Хубэй, Гуанси и Нинся… В 2026 году содействовать реализации пилотного
проекта защиты от производственных травм во всех провинциях Китая (31 провинция) и в
Синьцзянском производственно-строительном корпусе (新疆生产建设兵团); в целом включить
компании-платформы трех отраслей — перевозки пассажиров, оперативной доставки и
перевозки грузов по городу — в охват пилотного проекта защиты от производственных травм»
(пилотный проект, ежегодное расширение охвата)

Примечания
Китай — исходная версия. Это пока пилотный проект, а не официальная система, действующая
по всей стране в Китае. Прежде чем принимать заказы, уточните, входят ли ваша провинция и
платформа в его охват. Если нет, остается только самостоятельно купить коммерческую
страховку. В другом документе, «Руководящих рекомендациях по обеспечению трудовых прав и
прав на социальную защиту работников новых форм занятости (关于维护新就业形态劳动者劳动
保障权益的指导意见)», также изложено несколько требований. Вознаграждение, которое
платформа назначает людям, работающим в обычном режиме, должно быть не ниже местной
минимальной заработной платы. Его нужно выплачивать вовремя и полностью, нельзя
удерживать часть суммы или задерживать выплату без причины. За работу в установленные
законом праздничные дни также нужно выплачивать разумное вознаграждение. Номер этого
документа — 人社部发〔2021〕56 号. В пункте о гибкой занятости он тоже упоминается, см.
пункт 11. Если что-то случилось, сначала действуйте по этой системе, не договаривайтесь сразу с
пунктом обслуживания в частном порядке. В Китае медицинское и пенсионное страхование по-
прежнему нужно оформлять самостоятельно. Об оформлении страхования при гибкой занятости
см. пункт 11.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 人力资源社会保障部等九部门 (2025). 关于扩大新就业形态人员职业伤害保障试点的通知
（人社部发〔2025〕24 号）及附件《新就业形态人员职业伤害保障办法（试行）》第
二、九条. www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202507/content_7031656.htm

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

13. Два пути в Китае, позволяющие закрепить за собой
штатное место уже в день заполнения списка предпочтений
для поступления по результатам вступительных экзаменов
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(高考): обучение педагогов за государственный счёт и
целевое обучение медиков. Цена — 6 лет работы по договору

Выгодность исходной версии: обычная
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
каждый день
много силы воли
Нормы Китая (КНР)
Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога не
нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. В обоих случаях государство сначала платит за вас, а после выпуска
вы по договору работаете 6 лет в указанном месте. На педагогические программы за
государственный счёт набирают только шесть педагогических университетов, непосредственно
подчинённых Министерству образования (教育部), в рамках досрочного этапа приёма. Студенты
целевых медицинских программ должны подписать трёхсторонний договор ещё до получения
уведомления о зачислении. За нарушение договора нужно вернуть деньги, заплатить неустойку, а
сведения о нарушении попадут и в кредитную историю. Прежде чем выбирать вуз и программу,
обдумайте, готовы ли вы принять эти 6 лет.

Затраты
Китай — исходная версия. Вам не нужно платить ни за обучение, ни за общежитие, а ещё
можно получать пособие на проживание. Цена — после выпуска 6 лет нельзя свободно выбирать
работу. За нарушение договора нужно вернуть деньги, заплатить неустойку, а сведения о
нарушении попадут в запись о благонадёжности. Трудность в том, что в эти 6 лет нельзя сменить
место работы.

Выгода
Китай — исходная версия. Для педагогических программ за государственный счёт смотрите
«Порядок реализации государственного финансирования непрерывного педагогического
образования на уровне бакалавриата и магистратуры в педагогических университетах,
непосредственно подчинённых Министерству образования (教育部直属师范大学本研衔接师范生
公费教育实施办法)» (2024 год; порядок 2018 года одновременно утратил силу). Статья 2:
центральный бюджет оплачивает обучение и общежитие на время учёбы и предоставляет
пособие на проживание. Статья 3: подготовка ориентирована прежде всего на территории
окружного уровня (округа, города, автономные округа, аймаки) и ниже в центральных и
западных регионах, за пределами административных центров провинций. Там также сказано: «Не
допускается целевое направление на преподавательскую работу в города центрального
подчинения, города отдельного планирования или основные городские районы административных
центров провинций (за исключением пяти автономных районов, провинций с сухопутной
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государственной границей, провинций Хайнань, Гуйчжоу и Цинхай)». Статья 9: после выпуска,
как правило, нужно вернуться в провинцию, из которой студент поступил, и преподавать в
начальных и средних школах целевого округа (города, автономного округа, аймака), «обязавшись
работать в системе начального и среднего образования не менее 6 лет». Те, кто работает в
городских школах, «должны не менее 1 года преподавать в сельских школах обязательного
образования». Статья 13: если обязательства не выполнены или установленный срок работы не
отработан, ответственность наступает согласно договору. Одно из последствий: «Сведения о
нарушении договора включаются в кредитную историю и своевременно передаются на
Национальную платформу обмена кредитной информацией (全国信用信息共享平台), а
материалы, связанные с нарушением договора, включаются в личное кадровое дело». Ещё одна
формулировка: «До выполнения обязательств не допускается преподавание за пределами
целевого округа (города, автономного округа, аймака), а также приём (найм) на иные должности
публичной службы. После выполнения обязательств соответствующие кредитные сведения
исправляются». Пока не отработан весь предусмотренный договором срок, нельзя подавать
заявления на другие должности публичной службы; кредитная история восстанавливается только
после полной отработки. Статья 6: если после зачисления по результатам оценки установлено,
что студент не подходит для преподавательской работы, в течение 1 года после поступления
нужно вернуть уже полученные средства государственного финансирования обучения и перейти
на непедагогическую специальность. Статья 14: если в установленный срок обучения не
получены документы об образовании и степени магистра педагогики, а также свидетельство о
квалификации учителя, это считается нарушением договора: нужно вернуть средства и заплатить
неустойку. Статья 21: местные органы должны в пределах имеющейся общей численности
штатных единиц государственных учреждений обеспечить штатные места, необходимые
выпускникам педагогических программ за государственный счёт для работы в начальных и
средних школах. Для бесплатного целевого обучения медиков по заказу сельских территорий в
Китае действует другое уведомление. После зачисления, но до получения уведомления о
зачислении, нужно подписать договор с учебным заведением и уездными органами
здравоохранения, трудовых ресурсов и социального обеспечения по месту целевого
трудоустройства. В договоре нужно «обязаться после выпуска работать 6 лет в указанном
сельском медицинском учреждении первичного звена». Выполнить договор — значит поехать в
указанное место и отработать там полный срок. После прибытия и трудоустройства по договору
нужно пройти 3 года стандартизированной подготовки врачей-ординаторов по общей врачебной
практике, сокращённо — стандартизированную подготовку. Это этап после выпуска, когда в
больнице продолжают отрабатывать профессиональные навыки по единым стандартам. Во время
подготовки прежние кадровые отношения и условия оплаты труда не меняются. Запись о
нарушении договора включается в личное кадровое дело и используется при оценке
добросовестности во время открытого конкурсного приёма (найма) в медицинские и другие
административные органы и государственные учреждения, набора на стандартизированную
подготовку врачей-ординаторов и приёма на послевузовские программы. Сведения о тех, кто
злонамеренно нарушил договор, публикуются для всей страны на сайте «Кредитный Китай (信用
中国)», и к ним применяются совместные санкции за недобросовестность. Период подготовки при
нарушении договора не засчитывается в срок обязательной работы. Если средства и неустойка не
возвращены согласно договору, уездный орган управления здравоохранением взыскивает их в
правовом порядке (по всему Китаю).

Примечания
Китай — исходная версия. Порядок 2024 года перевёл педагогическое обучение за
государственный счёт в Китае на «непрерывное обучение в бакалавриате и магистратуре» (после
бакалавриата продолжают учиться на магистра педагогики). Старый порядок 2018 года уже
утратил силу, а всё ещё распространяемое в интернете утверждение «после бакалавриата сразу
идут преподавать» устарело. Если договор подписан до опубликования нового порядка,
действуют условия прежнего договора. «Есть штатное место» не означает «после поступления
можно ни о чём не заботиться»: штатные единицы нужно высвободить в пределах существующей
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общей численности, а на конкретные должности школы-работодатели проводят специальный
набор, организованный на окружном и городском уровне. Вы и школа выбираете друг друга.
Студентам целевых медицинских программ можно уйти после завершения срока обязательной
работы: в документе прямо сказано, что «по истечении срока обязательной работы следует дать
согласие тем, кто выбирает работу самостоятельно». Для тех, кто уже нарушил договор, тоже
есть способ убрать запись о нарушении. Цена — отработать ещё не менее 6 лет по
первоначальному договору либо в другом сельском учреждении первичного звена в пределах
провинции. Уже уплаченные средства и неустойка не возвращаются. Медикам нужно также
учесть 3 года стандартизированной подготовки, поэтому весь цикл у них дольше, чем у педагогов.
В провинциях Китая есть и собственные программы педагогического обучения за
государственный счёт и целевого медицинского обучения. Условия устанавливает провинция.
Прежде чем выбирать вуз и программу, изучите документы о приёме в вашей провинции на
текущий год.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 国务院办公厅 (2024). 关于转发教育部等部门《教育部直属师范大学本研衔接师范生公费
教育实施办法》的通知（国办发〔2024〕27 号，第二、三、六、九、十三、十四、二十
一条）. www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202406/content_6957261.htm

2. 国家卫生健康委、中央编办、国家发展改革委、教育部、财政部、人力资源社会保障部、
国家中医药局 (2019). 关于做好农村订单定向免费培养医学生就业安置和履约管理工作的
通知. www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2019-11/13/content_5451684.htm

Российские материалы по теме
Официальные страницы, которые нашёл автоматический поиск по теме пункта. Мы не проверяли
их вручную и не утверждаем, что они подтверждают текст пункта.

Более 200 заявлений на целевое обучение в медицинских вузах — minzdrav.gov.ru

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

14. Хотите поехать работать за границу — сначала
проверьте, есть ли у компании разрешение на деятельность
по трудовому сотрудничеству с зарубежными странами: она
не вправе брать с вас залог (по законодательству Китая)

Выгодность исходной версии: очень высокая
Доказательность A · исходная версия
для свободы
бесплатно
мимоходом
без силы воли
Частично Китай
Российские данные: частично

Китайские условия и российские данные разделены по полям. Российская сверка частичная;
непроверенные поля отмечены отдельно. Оценки и фильтры относятся к исходной версии.

32 / 40

https://www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202406/content_6957261.htm
https://www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2019-11/13/content_5451684.htm
https://minzdrav.gov.ru/regional_news/18463-bolee-200-zayavleniy-na-tselevoe-obuchenie-v-meditsinskih-vuzah-postupilo-ot-vologodskih-starsheklassnikov
mailto:max0r@yandex.ru?subject=HowToLiveBetter&body=%D0%9F%D1%83%D0%BD%D0%BA%D1%82%3A%20%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%B4%D0%B5%D0%BB%2031%2C%20%D0%BF%D1%83%D0%BD%D0%BA%D1%82%2013.%20%D0%94%D0%B2%D0%B0%20%D0%BF%D1%83%D1%82%D0%B8%20%D0%B2%20%D0%9A%D0%B8%D1%82%D0%B0%D0%B5%2C%20%D0%BF%D0%BE%D0%B7%D0%B2%D0%BE%D0%BB%D1%8F%D1%8E%D1%89%D0%B8%D0%B5%20%D0%B7%D0%B0%D0%BA%D1%80%D0%B5%D0%BF%D0%B8%D1%82%D1%8C%20%D0%B7%D0%B0%20%D1%81%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D0%B9%20%D1%88%D1%82%D0%B0%D1%82%D0%BD%D0%BE%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D1%81%D1%82%D0%BE%20%D1%83%D0%B6%D0%B5%20%D0%B2%20%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D1%8C%20%D0%B7%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D1%81%D0%BF%D0%B8%D1%81%D0%BA%D0%B0%20%D0%BF%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%BF%D0%BE%D1%87%D1%82%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B9%20%D0%B4%D0%BB%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%D1%81%D1%82%D1%83%D0%BF%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%BF%D0%BE%20%D1%80%D0%B5%D0%B7%D1%83%D0%BB%D1%8C%D1%82%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BC%20%D0%B2%D1%81%D1%82%D1%83%D0%BF%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D1%8D%D0%BA%D0%B7%D0%B0%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D0%BE%D0%B2%20(%E9%AB%98%E8%80%83)%3A%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BF%D0%B5%D0%B4%D0%B0%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%20%D0%B7%D0%B0%20%D0%B3%D0%BE%D1%81%D1%83%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D0%B9%20%D1%81%D1%87%D1%91%D1%82%20%D0%B8%20%D1%86%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%B2%D0%BE%D0%B5%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BC%D0%B5%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2.%20%D0%A6%D0%B5%D0%BD%D0%B0%20%E2%80%94%206%20%D0%BB%D0%B5%D1%82%20%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B%20%D0%BF%D0%BE%20%D0%B4%D0%BE%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%80%D1%83%0Ahttps%3A%2F%2Fhowtolivebetter.ru%2Fp%2F31-13%2F%0A%0A%D0%A7%D1%82%D0%BE%20%D0%B8%D1%81%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D1%8C%20%D0%B8%20%D0%BD%D0%B0%20%D0%BA%D0%B0%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%BE%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B5%D1%82%D1%8C%D1%81%D1%8F%3A%0A


Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Когда вы едете работать за границу, закон регулирует не ваши
действия, а действия компании, которая организует ваш выезд. Этим могут заниматься только
предприятия, получившие свидетельство о праве на деятельность по трудовому сотрудничеству с
зарубежными странами (对外劳务合作经营资格证书) и прошедшие регистрацию. Если вы
слышите: «Сначала поезжайте по туристической визе, а потом смените её на рабочую», — сама
эта фраза уже говорит о том, что другая сторона нарушает закон. Компания также не вправе под
каким-либо предлогом брать с вас залог или требовать, чтобы вы предоставили имущество в
качестве обеспечения.

Россия. В России услуги по трудоустройству граждан за границей подлежат лицензированию.
Это похоже на китайское правило: сначала стоит проверить, вправе ли организация оказывать
такую услугу. В выдержках ничего не сказано о залоге, туристической визе и проверке
договоров.

Затраты
Китай — исходная версия. Денег не нужно. До отъезда потратьте десять с лишним минут на
проверку разрешения компании, затем прочитайте оба договора до конца.

Россия. Стоимость и время проверки в этих источниках не указаны.

Выгода
Китай — исходная версия. Статья 5 «Положения КНР об управлении трудовым
сотрудничеством с зарубежными странами (对外劳务合作管理条例)»: для такой деятельности
необходимо получить разрешение органа управления торговлей на уровне провинции или города,
разделённого на районы. Это разрешение и есть то самое свидетельство о праве на деятельность
по трудовому сотрудничеству с зарубежными странами. Без него нельзя организовывать выезд
людей на работу за границу. Статья 7: список обладателей таких свидетельств направляется в
орган управления торговлей при Государственном совете КНР (国务院商务主管部门), а также
доводится до сведения посольств и консульств Китая за рубежом. В этой статье также сказано:
«Без полученного в установленном законом порядке свидетельства о праве на деятельность по
трудовому сотрудничеству с зарубежными странами и прохождения регистрации заниматься
такой деятельностью запрещено». Статья 8: «Никакие организации и физические лица не вправе
организовывать выезд работников на работу за границу под видом деловых поездок, туризма,
учёбы и тому подобного». Статья 9: в течение 5 рабочих дней со дня регистрации предприятие
должно внести в установленный банк «резерв средств для урегулирования рисков при трудовом
сотрудничестве с зарубежными странами в размере не менее 3000 тыс. юаней». Список внесших
средства публикуется для всеобщего сведения. Статья 10: резерв используется для выплаты
подлежащей возврату платы за услуги, оплаты труда и возмещения убытков по закону, если
предприятие отказывается или не может их выплатить. Он также используется для покрытия
«расходов на возвращение работников на родину или оказание им экстренной помощи в связи с
чрезвычайными событиями». Статья 11: запрещено организовывать выезд работников за границу
для работы, связанной с азартными играми или порнографической деятельностью. Статья 12:
если обучение не организовано, организовывать выезд за границу запрещено. Статья 13:
необходимо приобрести для работников страховку от несчастных случаев на время работы за
границей. Статьи 21, 23: необходимо заключить отдельные письменные договоры с зарубежным
работодателем и с работниками. Без заключения этих договоров организовывать выезд за
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границу запрещено. Статья 25: «Запрещено под каким-либо предлогом взимать с работников
залог или требовать от них предоставления имущества в качестве обеспечения». Статья 26: в
течение 10 рабочих дней со дня заключения договора его необходимо подать в орган управления
торговлей для учёта. Статья 29: если фактически обеспеченные права и интересы работников не
соответствуют договору, предприятие должно содействовать в предъявлении требований о
возмещении. Если работники не получили положенного возмещения, они вправе потребовать,
чтобы ответственность за возмещение приняло на себя предприятие. Статья 31: если обстановка
в соответствующей стране или регионе не позволяет обеспечить личную безопасность,
предприятие не вправе направлять туда работников. Статья 37: орган управления торговлей
создаёт систему учёта и публикации сведений о неблагонадёжности. Санкции установлены в
нескольких последующих статьях. Статья 39: деятельность по трудовому сотрудничеству с
зарубежными странами без соответствующего разрешения подлежит расследованию и
пресечению. Если действия образуют состав преступления, наступает уголовная
ответственность. Статья 40: за организацию выезда за границу под видом деловых поездок,
туризма или учёбы, передачу своего разрешения в пользование другим либо организацию работы,
связанной с азартными играми или порнографией, свидетельство о праве на деятельность
аннулируется. Статья 43: за организацию выезда за границу без подписания договора, со
скрытием информации или предоставлением ложной информации предусмотрен штраф от 100
тыс. юаней до 200 тыс. юаней включительно. Кроме того, на основного руководителя налагается
штраф от 20 тыс. юаней до 50 тыс. юаней включительно (по всей стране — Китаю)

Россия. Проверка лицензии помогает установить, законно ли организация оказывает услуги по
трудоустройству за пределами России.

Примечания
Китай — исходная версия. Законный порядок в Китае таков: сначала компания заключает с
зарубежным работодателем письменный договор о трудовом сотрудничестве, затем — с вами
письменный договор об оказании услуг или трудовой договор. В договоре должны быть указаны
содержание работы, срок, оплата, рабочее время, отпуск, социальное страхование и риски для
личной безопасности. В течение 10 рабочих дней после подписания компания должна подать
договор в орган управления торговлей для учёта. Компания также обязана организовать для вас
обучение рабочим навыкам, мерам безопасности, иностранному языку, местным законам и
обычаям, а также приобрести для вас страховку от несчастных случаев на время работы за
границей. Если другая сторона не даёт посмотреть договор, требует залог или торопит вас
сначала уехать, а документы оформить потом, — такую компанию нужно обходить стороной. О
мошеннических предложениях высокооплачиваемой работы за границей и комплексах, где
занимаются телефонным и интернет-мошенничеством, см. раздел 21, пункт 5. Предупреждения о
безопасности, которые нужно проверить до отъезда, и информация о 12308 в Китае находятся в
разделе 21. Здесь они не повторяются. Положение не устанавливает требований к образованию
или возрасту людей, выезжающих на работу. Требования касаются разрешения компании, а
также того, выдаёт ли разрешение страна, где предстоит работать. Компания может заключать
договоры только с предприятиями или организациями, одобренными этой страной, но не с
зарубежными физическими лицами. Средства резерва использует уполномоченный орган, когда
компания уклоняется от выплат. Вы не можете забрать их самостоятельно. Поэтому, если
действительно возникнут проблемы, сначала всё равно нужно подать жалобу в орган управления
торговлей. Статья 20 даёт вам это право. При направлении более 100 человек в одну и ту же
страну или регион необходимо назначить сопровождающих управленческих работников и
уведомить посольство или консульство Китая для учёта. В проектах с меньшим числом людей
такой дополнительной защиты нет, поэтому тем более нужно самостоятельно сохранять
договоры и записи о денежных переводах.

Россия. Где именно проверять лицензию и какие документы требовать у организации, в этих
источниках не указано.
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Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 国务院 (2012). 对外劳务合作管理条例（国务院令第 620 号，第五、七、八、九、十、十
一、十二、十三、二十一、二十三、二十五、二十六、二十九、三十一、三十七、三十
九、四十、四十三条）. www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2012-06/11/content_1091.htm

Россия — источники

1. Вопросы деятельности Главного управления по вопросам миграции. Проверено 08.10.2026.
media.mvd.ru/files/embed/5565633

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

15. Если вы из дома в Китае удалённо работаете на
зарубежную компанию, по налоговому законодательству эти
деньги считаются доходом из источников в Китае: налог на
доходы физических лиц декларируете сами, валютные
поступления оформляете как «оплату труда работников»

Выгодность исходной версии: обычная
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
несколько часов
немного силы воли
Нормы Китая (КНР)
Аналог в России не найден

Искали в официальных российских источниках (проверено 08.10.2026), прямого аналога не
нашли. Это не значит, что его нет. Китайские условия на Россию не переносите.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Считаются ли эти деньги доходом из источников в Китае или за
рубежом, зависит от того, где вы работаете, а не от того, откуда приходят деньги. Если вы
находитесь в Китае и удалённо работаете на зарубежную компанию, это доход из источников в
Китае, и налог на доходы физических лиц нужно платить в Китае. Если у зарубежной компании
нет подразделения в Китае, удерживать налог за вас некому. Вы должны сами подать
декларацию. Поступающие деньги оформляются по категории «оплата труда работников».

Затраты
Китай — исходная версия. Денег не требует. В Китае раз в год нужно проводить
окончательный расчёт налога — с 1 марта по 30 июня следующего года. Если сумма валютных
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поступлений превышает годовой лимит, нужно также подготовить трудовой договор и
подтверждение дохода. Сложность в том, что вы сами должны помнить о подаче декларации по
этому налогу.

Выгода
Китай — исходная версия. Считаются ли эти деньги доходом из источников в Китае, смотрите
в статье 3 «Положения о применении Закона о налоге на доходы физических лиц (个人所得税法
实施条例)» (постановление Государственного совета (国务院令) № 707, действует с 1 января
2019 года). Там написано: «Если иное не установлено ведомствами Государственного совета (国
务院), ведающими финансами и налогами, следующие доходы считаются доходами из источников
в Китае независимо от того, находится ли место выплаты на территории Китая: (1) доходы от
оказания услуг на территории Китая в связи с занятием должности, работой по найму,
исполнением договора и тому подобным». Статья 6 того же положения определяет две категории
доходов для налогообложения. Первая — заработная плата: «Доходы в виде заработной платы —
это получаемые физическим лицом в связи с занятием должности или работой по найму
заработная плата, премии, прибавки к зарплате по итогам года, выплаты из прибыли за трудовой
вклад, надбавки, субсидии и другие доходы, связанные с занятием должности или работой по
найму». Вторая — вознаграждение за услуги: «Доходы в виде вознаграждения за услуги — это
доходы, получаемые физическим лицом от оказания услуг, включая проектирование, отделку,
монтаж, подготовку чертежей, лабораторные анализы, испытания, медицинские, юридические,
бухгалтерские и консультационные услуги, чтение лекций, перевод, рецензирование рукописей,
каллиграфию и живопись, создание скульптур, работу в кино и на телевидении, звукозапись,
видеозапись, выступления, исполнение, рекламу, выставки, технические услуги, услуги по
знакомству сторон, брокерские услуги, услуги по выполнению поручений и другие услуги». В
статье 6 «Закона о налоге на доходы физических лиц (个人所得税法)» написано, как
рассчитывается налогооблагаемый доход: «Для совокупного дохода физического лица —
резидента налогооблагаемым доходом является остаток после вычитания из суммы дохода за
каждый налоговый год расходов в размере 60 тыс. юаней, специальных вычетов, дополнительных
специальных вычетов и других вычетов, установленных законом». В той же статье также
написано: «Для доходов в виде вознаграждения за услуги, авторских гонораров и платы за
предоставление права использования объектов интеллектуальной собственности суммой дохода
считается остаток после вычитания из поступлений расходов в размере двадцати процентов». В
предложении о вычете 20% перечислены только эти три категории. Заработной платы среди них
нет. Поэтому заработная плата включается в сумму дохода полностью, и налог по двум
категориям получается разным. Статья 9: «Налогоплательщиком налога на доходы физических
лиц является получатель дохода, а обязанность по удержанию и перечислению налога
возлагается на организацию или физическое лицо, выплачивающее доход». Статья 10: «При
наличии одного из следующих обстоятельств налогоплательщик обязан в соответствии с законом
подать налоговую декларацию: … (2) получение налогооблагаемого дохода при отсутствии лица,
обязанного удерживать и перечислять налог; … (4) получение дохода из источников за
рубежом». Статья 11: «Налог на доходы физических лиц с совокупного дохода физического лица
— резидента рассчитывается за год… Если требуется окончательный расчёт налога, его
необходимо провести с 1 марта по 30 июня года, следующего за годом получения дохода». По
поступлению денег смотрите «Правила валютных операций физических лиц (个人外汇管理办
法)» (приказ Народного банка Китая (中国人民银行令) 〔2006〕 № 3, действует с 1 февраля
2007 года). Статья 9: «Для обмена иностранной валюты физическими лицами на юани и покупки
иностранной валюты физическими лицами внутри страны устанавливаются годовые лимиты. В
пределах годового лимита операции проводятся в банке по действительному документу,
удостоверяющему личность заявителя; сверх годового лимита операции по текущему счёту
проводятся в банке по действительному документу, удостоверяющему личность заявителя,
соответствующим подтверждающим документам с указанием суммы сделки и другим
материалам». Статья 7: «При проведении валютных операций физических лиц банки и

36 / 40



физические лица должны соблюдать соответствующие положения настоящих правил.
Запрещается обходить контроль за лимитами путём дробления сумм и другими способами, а
также использовать поддельные коммерческие документы или подтверждения для обхода
проверки достоверности операций». Статья 2 «Подробных правил применения Правил валютных
операций физических лиц (个人外汇管理办法实施细则)» (документ об управлении валютными
операциями (汇发) 〔2007〕 № 1): «Для обмена иностранной валюты физическими лицами на
юани и покупки иностранной валюты физическими лицами внутри страны устанавливаются
годовые лимиты. Каждый из годовых лимитов составляет эквивалент 50 тыс. долларов США на
человека в год». Статья 10: «Если обмен иностранной валюты на юани физическим лицом внутри
страны по некоммерческим операциям текущего счёта превышает годовой лимит, операция
проводится в банке по действительному документу, удостоверяющему личность заявителя, и
следующим подтверждающим материалам: … (7) оплата труда работников: трудовой договор и
подтверждение дохода» (по всей стране в Китае)

Примечания
Китай — исходная версия. Категория дохода для налогообложения зависит от характера ваших
отношений с другой стороной. Если заключён трудовой договор и работу организует другая
сторона, это заработная плата. Если вы самостоятельно берёте заказы по отдельным проектам и
сдаёте результат, это вознаграждение за услуги. Налог в этих двух случаях получается разным.
Перед подачей декларации сначала выясните, к какой категории относится ваш доход. Когда
деньги поступают, в пределах эквивалента 50 тыс. долларов США в год достаточно обменять
валюту на юани в банке по удостоверению личности. Для суммы сверх лимита нужно
предоставить банку трудовой договор и подтверждение дохода. Не привлекайте других людей для
дробления поступлений, чтобы обойти лимит. Всё выше сказанное относится к ситуации, когда
вы находитесь в Китае и не выезжаете за границу. Если вы действительно выезжаете за рубеж,
чтобы работать там на зарубежного работодателя, действуют другие правила. См. пункт 14 этого
раздела (если хотите поехать работать за границу, сначала проверьте, имеет ли эта компания
право вести деятельность по международному сотрудничеству в сфере предоставления рабочей
силы). Следующие четыре вопроса в этой книге пока не разобраны. Все они могут повлечь
реальные затраты, но сейчас не удаётся найти основания, которые можно проверить дословно.
Первый — нужно ли в Китае платить с этого дохода НДС и нужно ли обращаться за
оформлением счёта-фактуры от вашего имени. Второй — нужно ли в Китае при длительной
работе в таком формате получать лицензию на ведение деятельности или регистрироваться как
индивидуальный предприниматель. Третий — можно ли предъявлять зарубежному работодателю
требования на основании трудового законодательства Китая, например об ежегодном отпуске,
оплате сверхурочной работы и компенсации при прекращении трудовых отношений. Четвёртый
— передача данных за границу и конфиденциальность

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 国务院 (2018). 中华人民共和国个人所得税法实施条例（国务院令第 707 号，第三、六
条）. www.gov.cn/zhengce/zhengceku/2018-12/22/content_5351177.htm

2. 全国人民代表大会常务委员会 (2018). 中华人民共和国个人所得税法（2018 年第七次修
正，第六、九、十、十一条）. www.npc.gov.cn/zgrdw/npc/xinwen/2018-
09/05/content_2060671.htm

3. 国家税务总局政策法规库. 中华人民共和国个人所得税法（第六条）.
fgk.chinatax.gov.cn/zcfgk/c100009/c5193028/content.html

4. 中国人民银行 (2006). 个人外汇管理办法（中国人民银行令〔2006〕第 3 号，第七、九
条）. www.gov.cn/gongbao/content/2007/content_786257.htm
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5. 国家外汇管理局 (2007). 个人外汇管理办法实施细则（汇发〔2007〕1 号，第二、十条）.
www.safe.gov.cn/safe/2007/0105/22509.html

Российские материалы по теме
Официальные страницы, которые нашёл автоматический поиск по теме пункта. Мы не проверяли
их вручную и не утверждаем, что они подтверждают текст пункта.

Напоминаем порядок налогообложения доходов работников — nalog.gov.ru

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.

16. Если не устраиваетесь на работу, а начинаете своё дело,
сначала рассмотрите гарантированный кредит на
предпринимательство в Китае: для одного человека
максимум 300 тыс. юаней, бюджет оплачивает половину
процентов

Выгодность исходной версии: обычная
Доказательность A · исходная версия
для денег
бесплатно
несколько часов
немного силы воли
Нормы Китая (КНР)
Российские данные: частично

Китайские условия и российские данные разделены по полям. Российская сверка частичная;
непроверенные поля отмечены отдельно. Оценки и фильтры относятся к исходной версии.

Оценки выше относятся к исходной версии; отдельная оценка российского варианта не
проводилась.

Простыми словами
Китай — исходная версия. Если для старта непременно нужно занимать деньги, сначала
рассмотрите этот кредит с бюджетной субсидией на проценты. Один человек может получить
максимум 300 тыс. юаней на срок до 3 лет. Половину процентов за вас оплачивает бюджет. Есть
строгое условие, которое часто упускают: при подаче заявления ни у вас, ни у вашего супруга
или супруги не должно быть других кредитов. Исключения — образовательные кредиты,
микрокредиты для людей, вышедших из бедности, ипотека, автокредиты и небольшие
потребительские кредиты на сумму менее 50 тыс. юаней.

Россия. В России для старта своего дела в этих источниках описан социальный контракт, а не
гарантированный кредит. С 2026 года ветераны СВО и некоторые супруги ветеранов-инвалидов
могут заключить его один раз без оценки доходов, если признаны безработными или ищущими
работу. Срок социального контракта на предпринимательскую деятельность — до 12 месяцев.
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Затраты
Китай — исходная версия. Консультация бесплатна. Сначала нужно один раз обратиться в
китайское ведомство трудовых ресурсов и социального обеспечения (人社部门) для проверки
соответствия условиям, затем по одному разу оформить документы в гарантийной организации и
банке, обслуживающем программу (банке, который выдаёт кредит). Сложность в том, что
заёмные деньги всё равно придётся вернуть.

Россия. Размер выплаты на предпринимательскую деятельность, стоимость оформления и
условия возврата средств в этих источниках не указаны.

Выгода
Китай — исходная версия. Условия для индивидуальных заявителей указаны в статье 6
«Правил КНР управления специальными средствами на развитие доступных финансовых услуг
(普惠金融发展专项资金管理办法)» (财金〔2023〕75 号). Первое условие — принадлежность к
приоритетным группам в сфере занятости. В документе перечислены зарегистрированные
безработные в городах, люди, которым трудно найти работу (в том числе люди с инвалидностью),
уволенные с военной службы и освобождённые после отбытия наказания. Также выпускники
вузов (в том числе участники программы «студенты — деревенские чиновники» и вернувшиеся
из-за рубежа после учёбы), работники предприятий, сокращающих избыточные
производственные мощности, и безработные с таких предприятий. Также трудовые мигранты из
сельской местности, вернувшиеся домой для открытия своего дела, интернет-продавцы, люди,
вышедшие из бедности, сельские жители, самостоятельно начинающие своё дело, и другие.
Второе условие — отсутствие других кредитов: «На момент подачи заявления на
гарантированный кредит на предпринимательство у заявителя и его супруга или супруги нет
других кредитов, кроме образовательных кредитов, микрокредитов для людей, вышедших из
бедности, жилищных кредитов, кредитов на покупку автомобиля и небольших потребительских
кредитов на сумму менее 50 тыс. юаней (включая покупки по кредитной карте)». Статья 9: «По
гарантированным кредитам на предпринимательство, соответствующим условиям, финансовые
ведомства предоставляют бюджетную субсидию в размере 50% фактической процентной ставки
по кредиту. По гарантированным кредитам на предпринимательство с продлённым сроком или
просрочкой финансовые ведомства, как правило, не предоставляют субсидию на проценты».
Субсидия на проценты означает, что половину процентов за вас оплачивает бюджет. Продление
срока — это перенос срока погашения после его наступления, а просрочка — когда срок прошёл,
но деньги не возвращены. В этих двух случаях бюджет больше не платит за вас. Статья 10: для
гарантированных кредитов на предпринимательство на сумму не более 100 тыс. юаней,
оформляемых отдельными людьми, встречное обеспечение, как правило, отменяется. Не нужно
дополнительно искать поручителя или предоставлять имущество в обеспечение гарантийной
организации. Статья 11: для индивидуальных гарантированных кредитов на
предпринимательство, включённых в программу поощрительной и субсидиарной поддержки,
«сумма не превышает 300 тыс. юаней, срок кредита не превышает 3 лет». При совместном
предпринимательстве сумму можно соответственно увеличить, но максимум — не более 110%
суммы индивидуальных предельных размеров кредита. Верхний предел процентной ставки по
кредитам с поощрительной и субсидиарной поддержкой в Китае делится на три категории: для
восточных регионов — LPR+50BPs, для центральных и западных регионов — LPR+150BPs, для
регионов, вышедших из бедности, — LPR+250BPs. LPR — котируемая рыночная ставка
банковского кредитования, BPs — единица измерения процентной ставки. Чем больше прибавка,
тем выше проценты. Те, кто «активно погашает кредит, способен создавать рабочие места и
имеет хороший предпринимательский проект», после окончания срока могут подать заявление
снова, но общее число обращений не должно превышать 3. Статья 8: сначала заявитель
обращается в местное ведомство трудовых ресурсов и социального обеспечения (人力资源社会保
障部门) для проверки соответствия условиям, затем подаёт заявления в гарантийную
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организацию и банк, обслуживающий программу. Статья 12: с согласия народного правительства
провинциального уровня (省级人民政府) местные власти могут расширять круг получателей
поддержки, увеличивать суммы и долю субсидирования процентов (по всему Китаю)

Россия. Средства можно потратить на оборудование, материалы, разрешительные документы,
аренду помещения и рекламу в интернете.

Примечания
Китай — исходная версия. То, что бюджет оплачивает за вас половину процентов, не меняет
того, что «заёмные деньги нужно вернуть». Позиция этой книги, изложенная в пункте 1 раздела
12, не изменилась: на предпринимательство берите только деньги, которые можете позволить
себе потерять, не трогайте семейные накопления, не подписывайте личное поручительство по
кредитам компании, а супругу или супруге тем более не следует подписывать его вместе с вами.
Если вы уже решили занимать, такие кредиты в рамках китайской государственной программы
относятся к категории с самыми низкими процентами. Не связывайтесь с потребительскими
кредитами и займами у частных лиц. Провинции могут увеличивать суммы и расширять круг
получателей. Сколько действительно могут одобрить, определяется разъяснениями местного
ведомства трудовых ресурсов и социального обеспечения (人社部门) на текущий год.
Уведомление времён эпидемии 2020 года в Китае с формулировкой «для одного человека
максимум 200 тыс.» было временным документом. Теперь ориентируйтесь на эти правила. О том,
регистрироваться ли для открытия магазина как индивидуальный предприниматель или создавать
компанию, о разрешениях, налоговой отчётности и прекращении деятельности в Китае см. раздел
12. О субсидиях на обучение, субсидиях на социальное страхование и стажировках для
трудоустройства в период безработицы в Китае см. пункт 13 раздела 7 (субсидия на
профессиональное обучение).

Россия. Особый порядок без оценки доходов указан только для перечисленных участников СВО
и супругов ветеранов-инвалидов. Покупка легковых автомобилей и самоходных средств не
предусмотрена.

Источники

Китай — исходная версия — источники

1. 财政部 (2023). 关于印发《普惠金融发展专项资金管理办法》的通知（财金〔2023〕75
号，第六、八、九、十、十一、十二条）.
www.gov.cn/zhengce/zhengceku/202309/content_6903691.htm

Россия — источники

1. Социальный контракт. Проверено 08.10.2026. org-uszn-podgorenskogo-rajona-podgornoe-
r20.gosweb.gosuslugi.ru/nap…

2. Библиотека практик Минтруда России. Проверено 08.10.2026. bp.mintrud.gov.ru/filtr/1?
id=29

Предложить правку — ошибка, устаревший закон или лучший источник.
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